PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 01.615.393/0001-00
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LEI 364/2013

“SUMULA. Altera os artigos 35 e 72 da Lei Municipal 047/1998 -
Plano de Carreira e Remuneracdo do Grupo do Magistério, cria

os anexos VI, VIl e VIl na referida Lei e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Cruzmaltina, Estado do Parana, Sr. José
Maria dos Santos, faz saber que a Camara Municipal de Cruzmaltina APROVOU e,

no uso das atribuicoes legais, SANCIONO a seguinte lei.

Art. 1°. O artigo 35 da Lei Municipal n°® 047/98, passa a vigorar

com a seguinte redacao:

“Art. 35. Compete ao Secretario de Educacdo dar exercicio aos
profissionais da educacéao e fixar-lhes o local de atuacéo, observando
0s interesses do ensino, a racionalidade administrativa e os

principios de justica e equidade.

Paragrafo uUnico. Os detentores de cargo Professor de 40 horas

atuarao preferencialmente no Centro Municipal de Educacgao Infantil.”

Art. 2°. O Artigo 72 da Lei Municipal n° 047/98, passa a vigorar

com a seguinte redacéo:

“Art.72. A jornada de trabalho do professor em fungao docente sera
de 20 ou 40 horas semanais, conforme as necessidades do
Municipio, incluindo uma parte de horas aula e outra de horas

atividades, destinadas, de acordo com a proposta pedagoégica da
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escola, a preparacdo e avaliacdo dos trabalhos didéaticos, a
colaboracédo com a administracdo da escola, a reunidées pedagdgicas,

a articulacdo com a comunidade e ao aperfeicoamento profissional.

81°. A jornada de trabalho de vinte horas semanais do professor em
funcdo docente inclui 16 (dezesseis) horas aula e 04 (quatro) horas

atividades destinadas a preparacdao e avaliacao do trabalho didatico.

82°. O titular de cargo de professor, que ndo esteja em acumulagéao
de cargo, emprego ou funcdo publica, podera ser convocado para
prestar servico em regime suplementar, até o maximo de 20 (vinte)
horas semanais, para substituicdo temporéria de professores em
funcdo docente, em seus impedimentos legais, e, nos casos de
designacdo para o exercicio de outras funcdes relativas ao Ensino
Municipal, de forma concomitante com a docéncia, devendo ser
resguardada a proporcao entre horas aula e horas atividade quando

para o exercicio da docéncia.

83°. A jornada de trabalho de quarenta horas semanais do professor
em funcado docente inclui 32 (trinta e duas) horas de aula e 08 (oito)
horas atividades destinadas a preparacdo e avaliagdo do trabalho
didético.

84°. A jornada de trabalho do professor em funcdo precéaria de
especialista em educacao sera de 20 (vinte) ou 40 horas semanais,

conforme carga horaria estabelecida nesta Lei.

85°. A jornada de trabalho do professor em funcéo diretiva serd de 40

(quarenta) horas semanais.”
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Art.3°. Fica criado o anexo VI na Lei Municipal n° 047/98,
Tabela de Vencimento e Progressfes dos Professores 40 horas, conforme anexo |

desta Lei.

Art.4°. Fica criado o anexo VII na Lei Municipal n° 047/98,

atribuicdes do cargo de Professor 40 horas, conforme anexo Il desta Lei.

Art.5°. Fica criado o anexo VIII na Lei Municipal n° 047/98,
Tabela de Niveis de Atuacédo, Classe, Referéncia de Classes, Nivel de Formacao,
Carga Horaria e Numero de Vagas do cargo de professor docente 20 e 40 horas

semanais, conforme anexo Il desta Lei.

Art.6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta

da dotacdo orcamentaria especifica.

Art.7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,

revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cruzmaltina, Estado do

Parand, aos trinta dias do més de outubro de dois mil e treze.

Jose Maria dos Santos
Prefeito Municipal
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ANEXO | DO PROJETO DE LEI N°031/2013

“CRIA O ANEXO VI NA LEI MUNICIPAL 047/1998 - TABELA DE
PROGRESSOES DO CARGO PROFESSOR 40 HORAS”

VENCIMENTO E

INICIAL 3 anos 5 anos 7 anos 9 anos 11 anos 13anos 15 anos 17 anos 19 anos 21 anos 23 anos 25 anos 27 anos 29 anos
Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref. Ref.
Classe 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15
A 1.567,00 1.614,01 1.662,43 1.712,30 1.763,67 1.816,58 1.871,07 1.927,21 1.985,02 2.044,57 2.105,91 2.169,09 2.234,16 2.301,18 2.370,21
B 1.645,35 1.694,71 1.745,18 1.797,91 1.851,85 1.907,41 1.964,63 2.023,57 2.084,28 2.146,80 221121 2.277,54 2.345,86 2.416,24 2.488,72
C 1.809,88 1.864,17 1.920,10 1.977,70 2.037,03 2.098,14 2.161,09 2.225,92 2.292,70 2.361,48 2.432,32 2.505,29 2.580,44 2.657,86 2.737,59

PERCENTUAL DE PROGRESSAO ENTRE AS CLASSES:

A : MAGISTERIO 1.567,00
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B: LICENCIATURA PLENA= 05 %
C: POS-GRADUACAO= 10%

IPROGRESSAO ENTRE AS REFERENCIAS DE CLASSE= 3 %
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LEI N°364/2013

“CRIA O ANEXO VII NA LEI MUNICIPAL 047/1998 -
ATRIBUIGOES DO CARGO PROFESSOR 40 HORAS”

ATRIBUICOES DO PROFESSOR DE 40 HORAS

Atuar no Centro de Educacdo Infantil atendendo integralmente, no que Ihe compete, a
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade e se necessario no ensino fundamental do
primeiro ao quinto ano; Participar na elaboragdo da proposta pedagdgica da instituicdo
educacional interagindo com os demais profissionais; Planejar e operacionalizar o
processo ensino-aprendizagem de acordo com a proposta pedagdgica da instituicdo
educacional; Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do
desenvolvimento integral da crianca, consignadas na proposta pedagogica; Organizar
tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressdo, pensamento e
interacdo; Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador
do desenvolvimento infantil; Assegurar que a crianca matriculada na educacdo infantil
tenha suas necessidades basicas de higiene, alimentacdo e repouso atendidas de forma
adequada; Propiciar situacGes em que a crianca possa construir sua autonomia;
Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da comunidade
atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos disponiveis; Executar
suas atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da
crianca de até cinco anos, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, culturais,
étnicas, religiosas, sem discriminacdo alguma; Colaborar e participar de atividades que
envolvam a comunidade; Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua
no processo de desenvolvimento infantil; Participar de atividades de qualificacdo
proporcionadas pela Administracdo Municipal; Refletir e avaliar sua pratica
profissional, buscando aperfeicoa-la; Cumprir outras tarefas especificas que lhe forem
atribuidas, de acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo;
Cumprir, além destas, as atribuigdes previstas no Regimento Interno; Contribuir para as
atividades de Suporte Pedagogico direto a docéncia na Educacdo Infantil; Zelar pelo
cumprimento do plano do trabalho; Promover a articulagdo com as familias e a
comunidade criando processos de integracdo da sociedade com a instituicdo
educacional; Informar os pais e responsdveis sobre o rendimento das criancas;
Acompanhar o processo de desenvolvimento das criancas, em colaboragdo com a equipe
pedagbgica e as familias; Participar de estudos, levantamentos qualitativos e
quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino ou da
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instituicdo educacional; Elaborar, desenvolver e avaliar os planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da instituicio
educacional em relacéo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal
e de recursos materiais; Acompanhar o funcionamento da instituicdo educacional,
zelando pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrdo de
qualidade de ensino; Desempenhar outras atividades especificas na area da educagdo
infantil, quando solicitado pelo Chefe Imediato; Cumprir outras atribuicGes instituidas
por lei Municipal ou em programas do Governo Estadual ou Federal.
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LEI N° 364/2013

“CRIA O ANEXO VIII NA LElI MUNICIPAL 047/1998 -
TABELA DE NIVEIS DE ATUACAO, CLASSE,
REFERENCIA DE CLASSES, NiIVEL DE FORMACAO,
CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS DO CARGO
PROFESSOR DOCENTE 20 e 40 HORAS SEMANAIS”

Nivel de Classe | Referéncias | Nivel de Formagdo | Carga NUmero de
atuacéo de classes Horéria | vagas
Semanal
Educacao Ensino Médio
Infantil e A (Modalidade
Ensino la XV Normal) 40 06
Fundamental Curso Superior
(1°ao0 5° B Licenciatura Plena
ano) Pds Graduacao
C
Nivel de Classe | Referéncias | Nivel de Formagdo | Carga NUmero de
atuacdo de classes Horéria | vagas
Semanal
Educacao Ensino Médio
Infantil e A (Modalidade
Ensino | a XV Normal) 20 35
Fundamental Curso Superior
(1°ao0 5° B Licenciatura Plena
ano) Pds Graduacdo
C
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