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ESTADO DO PARANA

Lei 296/2011

SUMULA - Revoga a LElI 020/97, atribuindo nova
redacdo para Criacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social e o Fundo Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, ESTADO
DO PARANA APROVOU E EU PREFEITO MUNICIPAL
SANCIONO A SEGUINTE:

LEI:

A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é politica
de seguridade social ndo contributiva que prevé os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de agbes de iniciativa
publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas da populagao.

Para efeitos desta Lei considera-se instituicao de Assisténcia Social:

a)

b)

— Organizacgdo de usuario aquela que congrega, representa e
defende os interesses dos seguimentos previstos no art. 22 da
Lei 8742/93 LOAS, sendo usudrio da Assisténcia Social a
crianca, o adolescente, o idoso, a familia e a pessoa
portadora de deficiéncia;

— Entidade Prestadora de Servico e Organizacdo de
Assisténcia Social aquela que presta, sem fins lucrativos
atendimento, assisténcia especifica ou assessoramento aos
beneficiarios abrangidos por esta lei;

— Trabalhador do setor aquele compreendido como grupo de
trabalhadores, ao nivel primario, secundario ou superior que
esteja constituido legalmente em associa¢Ges, conselhos de
classes ou sindicatos. E, atuem diretamente em entidades de
atendimento ou defesa dos direitos dos usudrios de
assisténcia social com atribuicGes mencionadas no “inciso a”
do Art. 22 desta lei, devendo ter por atividade principal uma
ou mais das seguintes acoes:

| — A protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;

Il — O amparo a criangas e adolescentes carentes;

Il = A promocgdo e integracdo dos usudrios da politica de
assisténcia social ao mercado de trabalho;
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IV — A habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de
deficiéncia e a promogao de sua integragao a vida comunitaria;

V — A promogdo de projetos de enfrentamento a pobreza e
desigualdade.

As instituicdes de Assisténcia Social, é facultado o reconhecimento de
carater de utilidade publica, através de processo legislativo proprio,
conforme o disposto na legislagdo municipal.

CAPITULO II
“DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL”

Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, 6rgao
colegiado de carater deliberativo, composta por delegados
representantes das instituicbes  assistenciais, organizacdes
comunitdrias sindicais, organizacGes de usuarios da Politica de
Assisténcia Social, profissionais da area social e dos representantes
do poder executivo municipal. A qual se reunird a cada 02 (dois) anos
sob a coordenagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
mediante regimento interno elaborado pelo mesmo especifico para o
evento.

A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, no periodo de até 30
(trinta) dias anteriores a data, para a elei¢cdao do conselho.

Em caso de nao convocacdo, por parte do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, no prazo referido no “caput” deste Artigo, a
iniciativa poderd ser realizada por 1/3 (um tergo) das instituicoes
registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social, através da
formacao de comissdes paritarias para a organizacdo e coordenacgao
da conferéncia.

A convocacdo da Conferéncia sera amplamente divulgada nos
principais meios de comunicacdo do municipio.

Os Delegados da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serdo
eleitos, mediante reunides proprias das instituicdes convocadas para
este fim especifico, sob a orientacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social no periodo de 60 (sessenta) dias anteriores a data
da Conferéncia. Sendo garantida a participacdo de 01 (um)
representante/delegado, de cada instituicdo, organizacdo de classe,
representante de trabalhador do setor e representante do usuario
com direito a voz e voto.
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Somente serdo aceitas as indicagcbes do representante/delegado,
quando credenciado junto ao COMAS no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis anteriores a realizagdao da Conferéncia mediante expediente
expresso e protocolado no referido conselho.

Os representantes do Poder Executivo, no Conselho Municipal de
Assisténcia Social, em numero de 05 (cinco) serdo indicados pelo
Chefe do Poder Executivo, mediante oficio enviado ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social, no prazo de 05 (cinco) dias anteriores
a realizacdo da conferéncia.

Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

a) Avaliar a situacdo da Assisténcia Social no municipio;

b) Fixar as diretrizes gerais da Politica Municipal de Assisténcia
Social no biénio subseqiliente ao da sua realizacdo;

c) Eleger os representantes e suplentes dos usuarios, entidades
e organizagbes assistenciais e trabalhadores do setor;

d) Avaliar e reformular as decisées administrativas do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, quando provocada;

e) Aprovar o regimento interno da conferéncia;

f)  Aprovar e dar publicidade as suas resolugdes, registrada em
documento final.

O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
dispora sobre a forma do processo eleitoral dos representantes de
usuarios, trabalhadores do setor e entidades e organiza¢des sociais
no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IlI
“DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL”
SECAO |
‘DA CONSTITUICAO E COMPOSICAQ’
Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgao
colegiado de carater deliberativo permanente de composicdo
paritaria, vinculado a estrutura do érgao da administracdo publica
municipal, responsavel pela coordenacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — COMAS serd composto
por 10 (dez) membros e seus respectivos suplentes, eleitos durante a
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a
paridade que segue:
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- Do Poder Publico:

a) 01 (um) representante do Departamento Municipal de Ag¢do
Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) 01 (um) representante do Departamento Municipal de
Educacao;

d) 01 (um) representante do Departamento Municipal de
Administragao e Finangas.

e) 01 (um) representante do Departamento Municipal de
Recursos Humanos

Il — Da Sociedade Civil

a) 02 (dois) representantes dos usudrios ou de organizacdes de
usudrios da Assisténcia Social;

b) 02 (dois) representantes de entidades e organizacbes de
Assisténcia Social;

c) 01 (um) representante dos Trabalhadores da drea de
Assisténcia Social.

Os representantes do Poder Publico serdao indicados pelos titulares
das pastas do governo municipal que compdem o Conselho.

Os representantes do Poder Publico, integrantes do Conselho serdo
liberados, mediante convocacdo, pelas respectivas areas para
cumprimento de suas obriga¢des junto ao conselho.

Para a nomeacdo dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, o Prefeito Municipal observara os seguintes procedimentos:

| — Os representantes do Poder Executivo serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, dentre os titulares das pastas ou servidores dos
departamentos e/ou secretarias municipais.

Il — Os representantes dos usuarios ou de organizagfes de usudrios da
Assisténcia Social eleitos na Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

Il — Os representantes de entidades e organizacGes de Assisténcia
Social eleitos na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

IV — Os representantes dos Trabalhadores da Area Social eleitos na
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

SECAO II
DA COMPETENCIA
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Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — Apreciar e emitir parecer acerca da proposta orgamentdria de
Assisténcia Social a ser encaminhada pelo 6rgdao da administragao
publica municipal responsavel pela coordenacao da politica municipal
de assisténcia Social.

Il - Estabelecer e elaborar as prioridades da Politica Municipal de
Assisténcia Social, aprovar o Plano Municipal Anual de Assisténcia
Social e a dotacdo orcamentdria anual referente a Assisténcia Social
de Acordo com as diretrizes gerais aprovadas na Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

Il — Atuar na formulacdo e controle da execucdo da politica de
Assisténcia Social do Municipio;

IV — Inscrever e fiscalizar as instituicdbes de Assisténcia Social no
municipio;

V — Normalizar as acbes e regular apresentacdo de servicos de
natureza publica e privada no campo da Assisténcia Social;

VI — Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia a
populacdo pelo 6rgao gestor através das entidades governamentais
do municipio;

VIl - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia a
populacdo pelas entidades nao-governamentais do municipio;

VIl — Definir critérios de qualidade para funcionamento dos servigos
de Assisténcia Social Publica no ambito municipal;

IX — Propor, aprovar e acompanhar a execuc¢do orcamentdria e
financeira anual dos recursos vinculados ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

X — Convocar e coordenar, a cada dois anos, ou extraordinariamente,
por maioria absoluta de seus membros a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social.

Xl — Propor a formulacdo de estudos e pesquisas com vista a
identificar situacdes relevantes e a qualidade dos servicos da
Assisténcia Social.

XIl — Propor critérios para elaboracdo e celebracdo de contratos e ou
convénios entre o setor publico e as instituicdes assistenciais que
preste servico de Assisténcia Social no municipio.

XIlll — Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos destinados a
programas de Assisténcia Social, bem como os ganhos sociais e o
desempenho dos programas e projetos aprovados.

XIV — Acompanhar as condi¢Ges de acesso da populagcdo usudria da
Assisténcia Social, indicando as medidas pertinentes a correcao de
exclusdes constatadas;

XV — Elaborar e aprovar seu regimento interno;

XVl — Publicar no 6rgdo oficial de divulgacdo do municipio suas
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resolu¢des administrativas, bem como as contas do Fundo Municipal
de Assisténcia Social e os respectivos pareceres emitidos.

SECAO Il
DA EXTRUTURA E FUNCIONAMENTO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social terd a seguinte estrutura:
| — Plendrio

Il — Mesa Diretora

[Il — Comissdes Tematicas Permanentes

IV — Secretaria Executiva

Como plendrio entende-se para fins dessa Lei como 6rgdo de
Deliberagdao Maxima.

O Conselho Municipal de Assisténcia social - CMAS contard com uma
mesa diretora paritdria composta por: presidente, vice-presidente,
primeiro secretdrio, segundo secretdrio, Conselheiros eleitos dentre
seus membros, para o mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica
reconducado por igual periodo.

Havera alternancia entre Poder Publico e Sociedade Civil na ocupacgao
dos cargos da mesa diretora.

As atribuicdes da Diretoria Executiva do Conselho Muncipal de
Assisténcia Social sdo:

I- Ao Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
incumbe:

a)Cumprir e zelar pelo cumprimento das decisdes do Colegiado
do COMAS;

b)Convocar, presidir e coordenar as reunides do Conselho;
c)Submeter a Ordem do Dia a aprovacdo do Colegiado do
Conselho;

d)Baixar atos decorrentes de deliberacées do Conselho;
e)Formalizar Comissdes ou Grupo de Trabalho;

f)Delegar competéncias desde que previamente submetidas a
aprovacao do Colegido;

g)Representar judicial e extra-judicialmente o Conselho;
h)Desenvolver as articulagGes necessarias para o cumprimento
das atividades da Diretoria Executiva.

Il- Ao Vice-Presidentes incumbe:
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a)Substituir o Presidente em seus impedimentos ou auséncias;
b)Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;
c)Exercer as atribui¢des que Ihe foram conferidas pelo Colegiado.

[11) Ao 12 Secretdrio incumbe:

a)Promover e praticar os atos de gestdo administrativa
necessarios ao desempenho das atividades do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, de suas Comissdes e Grupos de
trabalho;

b)Propor ao colegiado a forma de organizacdo e funcionamento
da Secretaria Executiva do Conselho.

c)Providenciar e controlar as publicacdbes das Resolugdes
aprovadas

pelo CMAS.

IV - Sdo atribuicdes do 22 Secretario:

a)Substituir o 12 secretdrio em suas auséncias e impedimentos;
b)Acompanhar e avaliar o andamento das comissdes especificas
formadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

A Secretaria Executiva do CMAS compete:

| - prestar atendimento ao publico, informando movimentacdo e
situacdo de tramite de processos e/ou expedientes dirigidos ao
Conselho;

Il - instruir os pedidos de cadastro e registro;

Il - emitir relatdrios periddicos das entidades cadastradas e
registradas;

IV - cadastrar e registrar as entidades e organiza¢des consideradas de
assisténcia social, de acordo com normas e critérios estabelecidos
pelo CNAS e pelo CMAS;

V - proceder atualiza¢cdo da documentacao;

VI - zelar pela guarda e conservacdo dos processos e documentos do
Conselho;

VIl - propor rotinas e programas de controle de movimentacdo de
processos ou documentos no arquivo;

VIl - catalogar e manter controle dos processos e documentos
inativos do CMAS;

IX - executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pela Diretoria
Executiva.

X-  Preparar as reunides plendrias do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

XlI-Criar mecanismos para colher denuncias, reivindicacdes e
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sugestdoes de

entidades, instituicdes e de qualquer pessoas interessadas;

Xll- Encaminhar, as sugestdes que lhe forem delegadas pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, as denuncias,
reivindicacdes e sugestoes aos organismos, comunicando
posteriormente a plendria do Conselho.

Xlll- Apoiar, acompanhar e avaliar o funcionamento das
Comissdoes do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XIV- Responsabilizar-se  pela linha editorial dos boletins
informativos do Conselho de Assisténcia Social

A Secretaria Executiva deverd contar com um Secretdrio(a) Executivo
(a) que deve ter nivel superior de instrucao.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social serd presidido pelo
conselheiro eleito com maior nimero de votos alternando o poder
entre a esfera governamental e ndo-governamental.

As reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social, somente
poderdo ser realizadas com a presenca minima de 3/4 de seus
membros, em primeira convocag¢ao, ou com numero a ser definido
em seu regimento interno, em segunda e terceira convocacao.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social instituira seus atos,
através de resolugGes, pareceres e/ou outros desde que aprovadas
pela maioria de seus membros.

Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social terd
direito a um Unico voto a cada matéria apresentada na sessdo
plenaria.

Todas as sessées do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo
publicadas e procedido de ampla divulgacao.

As resolucées do Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como
os temas tratados em plenario de diretorias, serdo objetos de ampla
e sistematica divulgacdo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunir-se-a a cada més e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu presidente ou

por maioria de seus membros.

O regimento interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social, a
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ser elaborado pela Diretoria nos primeiro 30 (trinta) dias de sua
posse, fixard os prazos legais de convocac¢ao e fixacdo de pauta da
sessOes ordindrias e extraordinarias do plendrio, além dos demais
dispositivos referentes as atribuicGes do Secretdrio executivo, das
comissdes e do plendrio e de cada um dos seus membros.

O Executivo Municipal prestara o apoio necessario ao funcionamento
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, através de seus recursos
humanos, materiais, financeiros e estrutura fisica para
funcionamento regular do conselho.

Para melhor desempenho de suas atribuicdes o Conselho Municipal
de Assisténcia Social poderd recorrer as pessoas e instituicoes
mediante os seguintes critérios:

| — Considera-se colaboradores do Conselho Municipal de Assisténcia
Social as instituicbes formadas de recursos humanos para a
Assisténcia Social e as entidades representativas de profissionais e
usudrios dos servicos de Assisténcia Social, sem embargo de sua
condicao e membro.

Il — Poderdo ser convidados instituicGes de notdria especializagdes
para assessorar o Conselho Municipal de Assisténcia Social em
assuntos especificos.

SECAO IV
DO MANDATO DE CONSELHEIRO

Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal,
conforme critérios instituidos nos artigos 112 e 122 desta Lei, para um
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducao.

O exercicio da fungao de Conselheiro é considerado Servigo Publico
relevante e nao serd remunerado sendo considerado seu exercicio
prioritario e justificando as auséncias a qualquer outro servigos
guando determinado seu comparecimento as sessoes do Conselho ou
participacdo em diligéncias autorizadas por este.

O pagamento de despesas com transporte, estadias e alimentacao
terd carater de ressarcimento.

Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social poderdo ser
substituidos, mediante solicitacdo das instituicGes ou autoridades
publica a qual estejam vinculados, apresentando ao Conselho
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Municipal de Assisténcia Social o qual fard comunicagao do ato ao
Prefeito Municipal.

Os Membros representantes do Poder Executivo Municipal sdo
demissiveis “ad nutun” por ato do Prefeito Municipal.

Perderd o mandato o conselheiro que:

| — Desvincular-se do Org3o da sua representacio;

Il — Faltar 03 (trés) reunides consecutivas, ou 05 (cinco) intercaladas,
sem justificativa que deverd ser apresentada na forma prevista no
Regimento Interno do Conselho;

Il — Apresentar renuncia ao plendrio, que deverd ser lida na sessdo
seguinte a de sua recepc¢ao pelo secretario do conselho.

IV — Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
funcdes;

V — For condenado por sentenca irrecorrivel por crime ou
contravengao penal.

A substituicdo se dara por deliberacdao da maioria dos componentes
do Conselho, em procedimento iniciado mediante provoca¢ao de
integrante do Conselho Municipal de Assisténcia Social, do Ministério
Publico ou de qualquer cidad3ao, assegurada ampla defesa.

Nos casos de renuncia, impedimento ou falta de membros efetivos do
Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo substituidos pelos
suplentes, automaticamente, podendo estes exercerem os mesmos
direitos e deveres dos efetivos.

As entidades ou organizacdes representadas pelos conselheiros
faltosos deverdao ser comunicadas a partir da segunda falta
consecutiva, ou quarta intercalada através de correspondéncia do
Secretdrio Executivo do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Perdera o Mandato, a instituicdo que:

| — Extinguir sua base territorial de atuacdo no municipio de
Cruzmaltina;

Il — Tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de
acentuada gravidade, que torne incompativel sua representacdo no
Conselho Municipal, do Ministério Publico ou de qualgquer cidadao
assegurada ampla defesa.

CAPITULO V
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social, de duragdo
indeterminada e natureza contdbil que sera gerido sob a orientagdo e
controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social vinculado ao
6rgdo da administracdo publica responsdvel pela coordenacdo da
politica municipal de assisténcia social.

As receitas componentes do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serdo provenientes de:

| — Repasses dos Conselhos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;
Il = Transferéncia do Municipio;

Il — Receitas resultantes de doac¢des da Iniciativa privada pessoas
fisicas ou juridicas;

IV — Rendimentos eventuais, inclusive de aplica¢cdes financeiras dos
recursos disponiveis;

V — Transferéncias do exterior;

VI — Dotacdes Orcamentdrias da Unido e dos Estados, consignadas
especificamente para atendimento ao disposto nesta lei;

VIl — Receitas de acordos e convénios:

VIIl — Outras Receitas;

IX — Recursos provenientes de concursos de progndsticos sorteios e
loterias do ambito do governo Estadual.

Os recursos de responsabilidade do municipio, destinados a
Assisténcia Social, serdo repassados automaticamente ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social a medida que se forem realizadas as
receitas.

Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia Social
serdao depositados em instituicdes financeiras oficiais, em conta
especial sob a denomina¢dao Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo utilizados
mediante orcamento anualmente proposto pelo Conselho Municipal
de Assisténcia Social, submetido a aprovacdo do chefe do Poder
Executivo Municipal, para integrar o Orcamento Geral do Municipio,
de acordo com a Constituicdo Federal.

Os saldos financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social
constante do Balanco Anual serdo transferidos para o exercicio

seguinte.

O Chefe do Poder Executivo, mediante decreto estabelecera as
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normas relativa a estruturagao, organiza¢do e operacionaliza¢cdo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, ouvido o Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando a Lei
Municipal n2 020/97 e demais disposicdes em contrario.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Cruzmaltina, Estado do Parana, 29 de margo de 2011

MAURICIO BUENO DE CAMARGO
Prefeito Municipal



