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OFICIO N° 82/2026

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara Municipal de Cruzmaltina — PR

Celso Augusto Maciel

Assunto: Encaminhamento do Projeto de Lei n° 13/2026 devidamente corrigido e justificativas

complementares.

Senhor Presidente,

Em resposta 4 ata de reunido realizada em 12 de margo de 2026, servimo-nos do presente para

encaminhar a versio retificada do Projeto de Lei n° 13/2026, que dispde sobre o aumento do

nimero de vasas para o cargo de Professor no Quadro de Pessoal do Magistério Publico

Municipal, conforme apontado pelos nobres membros destas Comissdes, realizamos todas as

alteracdes pertinentes para sua correta tramitagéo.

A ampliagio de 04 vagas de 20h e 04 vagas de 40h ¢ medida de urgéncia para regularizar o

atendimento educacional no municipio, fundamentada nos seguintes pontos:

Atualmente no CMEI TIA BINA, tivemos a recente abertura do novo bergario, que demanda
pessoal qualificado para o atendimento imediato, ja na escola EMILIO GARRASTAZU MEDICI, ha
uma necessidade critica de professores de apoio para duas salas de aula que possuem alunos com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), garantindo o cumprimento da legislagdo de inclusdo, sem

contar que se necessita de profissional para suprir a vacancia deixada pela servidora Joice Rivoli.

Quanto ao questionamento sobre a cessdo da servidora Joice Rivoli ao municipio_de

Borrazdpolis, esclarecemos que a decisio foi pautada estritamente em motivos de satde. "~
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Foi instaurado procedimento interno onde foram coletados exames e atestados médicos

comprovando que, devido ao tratamento e medicacio utilizada, 0 deslocamento rodovidrio didrio

representaria um risco severo a integridade fisica da servidora, tendo sido realizado termo de

cooperaciio entre 0os municipios.

A cess#o visa, portanto, assegurar a continuidade do tratamento em localidade que ndo exija o
referido deslocamento, em observancia aos principios da dignidade da pessoa humana e da protegio a
saude do trabalhador, importante ainda pontuar, que apesar da servidora constar na folha de
pagamento de Cruzmaltina-PR, o valor est4 sendo reembolsado por Borrazopolis, conforme termo de

COOpCI‘&QﬁO €m anexo.

Diante do exposto, solicitamos a apreciagio e aprovagio do referido projeto por este regimento,

permanecendo a Secretéria disponivel para demais informacges.

Atenciosamente,

ADO DIA: _m_'v_r_’_. _ S

ROTC QCOL
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PROJETO DE LEI N° 13/2026

EMENTA: Dispde sobre o aumento do niimero de vagas
de cargos de provimento efetivo no Quadro de Pessoal do
Magistério Publico Municipal, altera anexo da Lei

Municipal n°® 475/2016, ¢ dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, Estado do Parana, no uso de suas

atribuicdes legais, faz saber que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o aumento do quantitativo de vagas no Quadro de Pessoal do
Magistério Publico Municipal para os cargos de Professor ja existentes, passando a integrar o

quantitativo previsto na Lei Municipal n® 475/2016 e alteragdes posteriores, da seguinte forma:

I - Ampliagio de 04 (quatro) vagas para o cargo de Professor, com carga horéaria de 20 (vinte)

horas semanais;

II - Ampliagdo de 04 (quatro) vagas para O cargo de Professor, com carga horaria de 40

(quarenta) horas semanais.

Art. 2° Em decorréncia do disposto no art. 1° desta Lei, o Anexo II da Lei Municipal n° 475/2016
(TABELA DE NiVEIS DE ATUACAO, CLASSE, REFERENCIA DE CLASSES, NIVEL DE
FORMACAO, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS DO CARGO PROFESSOR
DOCENTE 20 E 40 HORAS SEMANAIS) passa a vigorar com 0 quantitativo de vagas devidamente

atualizado, conforme anexo I desta Lei.

Art. 3° O aumento das vagas previstas nesta Lei destina-se a0 atendimento das necessidades da

Rede Municipal de Ensino de Cruzmaltina, visando suprir a demanda da Educag@o Infantil e do

atendimento especializado de apoio. S
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Art. 4° O provimento das vagas ampliadas por esta Lei dar-se-4 mediante:
I - Nomeag#o de candidatos aprovados em concurso publico de provas e titulos;

11 - Contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, por meio de Processo Seletivo Simplificado (PSS), visando o chamamento

imediato e formagdo de cadastro de reserva.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes

orgamentérias proprias da Secretaria Municipal de Educag@o.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Gabinete do Prefeito do Municipio de ,C'ruzmaltil}/a, Estado ci(/)/p/arané, aos 31 de margo de 2026.
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ANEXO I DO PROJETO DE 13/2026 — ALTERA O ANEXO II DA LEI MUNICIPAL 475/2016 -
TABELA DE NIVEIS DE ATUACAO, CLASSE, REFERENCIA DE CLASSES, NIVEL DE
FORMACAO, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS DO CARGO PROFESSOR

DOCENTE 20 E 40 HORAS SEMANAIS

Nivel de Classe Referéncias de Nivel de Formagéo Carga Nuamero de
atuag@o classes Horéria vagas
Semanal
Educagéo Ensino Médio
Infantil e A (Modalidade Normal)
Curso
Ensino B laXV Superior Licenciatura 20 43
Fundamental Plena
(1°a05° ano) C Pos Graduagédo
Nivel de Classe Referéncias de | Nivel de Formag&o Carga Namero de
atuacéo classes Horaria vagas
Semanal
Educagéo Ensino Médio
Infantil e A (Modalidade Normal)
Curso
Ensino B laXV Superior Licenciatura 40 22
Fundamental Plena
(1°a05° ano) C Pos Graduagédo
=
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ANEXO I DO PROJETO DE 13/2026 — ALTERA O ANEXO II DA LEI MUNICIPAL 475/2016 -
TABELA DE NIVEIS DE ATUACAO, CLASSE, REFERENCIA DE CLASSES, NIVEL DE
FORMACAO, CARGA HORARIA E NUMERO DE VAGAS DO CARGO PROFESSOR

DOCENTE 20 E 40 HORAS SEMANAIS

Nivel de Classe Referéncias de Nivel de Formagéo Carga Nuamero de
atuag@o classes Horéaria vagas
Semanal
Educagéo Ensino Médio
Infantil e A (Modalidade Normal)
Curso
Ensino B IaXV Superior Licenciatura 20 43
Fundamental Plena
(1°a05° ano) C P6s Graduagio
Nivel de Classe Referéncias de | Nivel de Formagao Carga Numero de
atuac@o classes Horéaria vagas
Semanal
Educagdo Ensino Médio
Infantil e A (Modalidade Normal)
Curso
Ensino B IaXV Superior Licenciatura 40 99
Fundamental Plena
(1°a05° ano) C Po6s Graduagéo




TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA N° 01/2026

CONVENIADOS:

- MUNICIPIO DE CRUZMALTINA - PR, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Av. Padre Gualter Farias Negrdo, n° 40, representado pelo Prefeito Municipal, Sr.

Mauricio Bueno de Camargo.

MUNICIPIO DE BORRAZOPOLIS - PR, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Praca da Republica, 28, Borrazopolis - PR, 86925-000, representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Adilson Lucchetti.

OBJETO: Cessio da servidora publica Joice Rivoli, ocupante do cargo de Professora, para

prestar servigos junto ao Municipio Cessionario, conforme autorizado pela Portaria n°

68/2026.
CLAUSULA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES E DO ONUS

A cessdo da servidora Joice Rivoli dar-se-a4 com Onus para o Municipio de Borrazépolis
(Cessionario). No entanto, a operacionaliza¢do do pagamento seré realizada pelo Municipio
de Cruzmaltina (Cedente), que mantera a servidora em sua folha de pagamento, cabendo ao

Cessiondrio a restituiciio integral dos valores despendidos.

CLAUSULA SEGUNDA -DA OPERACIONALIZACAO E RESSARCIMENTO
Para a efetivacdo da compensagéo financeira entre 0s municipios, observar-se-a:

e O Municipio de Cruzmaltina processara mensalmente o pagamento dos vencimentos,
vantagens € encargos sociais e previdenciarios da servidora.

o Até 0 5° (quinto) dia util do més subsequente ao pagamento, Cruzmaltina enviara a

Borrazépolis_a nota de débito ou fatura, acompanhada do comprovante de

pagamento (contracheque) e das guias de encargos recolhidas.

o Borrazopolis efetuara o deposito do valor integral da restituigdo em conta bangana

/

indicada por Cruzmaltina em até 10 (dez) dias ap6s o recebimento da docu;xé a;;ao
o Cruzmaltina continuara efetuando os recolhimentos previdenciarios” ao 1eg1me de/
origem, sendo o valor da cota patronal e do segurado incluidos no montante a ser

ressarcido por Borrazépolis. 27
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CLAUSULA TERCEIRA — DA AVALIACAO DE DESEMPENHO E ESTAGIO
PROBATORIO

Considerando que a servidora se encontra em estagio probatério, o processo de avaliagdo

seguira o seguinte rito:

e O Municipio de Borrazdpolis (Cessionério) enviara, semestralmente, relatorios
detalhados de frequéncia e desempenho, preenchidos pela chefia imediata da
servidora no local de trabalho.

o Os relatérios serviram de subsidio para a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho do
Municipio de Cruzmaltina, a quem compete, exclusivamente, processar a avaliagdo,

atribuir a pontuagdo final e emitir o parecer conclusivo sobre o estagio probatorio.
CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O presente convénio tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em fevereiro de 2026. A
prorrogagdo podera ocorrer por igual periodo, mediante interesse comum € nova avaliacdo

médica.
CLAUSULA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Faxinal - PR para dirimir quaisquer dtvidas oriundas

deste instrumento que néo puderem ser resolvidas administrativamente.

Cruzmaltina -PR, 26 de fevereiro de 2026.
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