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PROJETO DE LEI N°. 18/2022

Sumula: Dispde sobre as Diretrizes para a
Elaboragdo da Lei Orcamentaria do
Municipio de Cruzmaltina para o exercicio
de 2023 e d& outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, ESTADO DO PARANA,

APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°,
da Constituicdo Federal, no artigo 4° da Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000 e Lei Organica do Municipio, as diretrizes orcamentarias do
Municipio de Cruzmaltina para 2023, compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e a organiza¢do dos orgcamentos;

Il - as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV - as diretrizes gerais para a elaboracdao e a execucgdo dos orcamentos do
Municipio e suas alteracoes;

V - as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VI - as disposic¢des sobre alteracfes na legislacao tributaria do Municipio;

VII - as disposi¢oes relativas a Divida Publica Municipal; e

VIII - as disposic¢oes finais.



Paragrafo unico. Integram esta lei os seguintes Anexos:

| — Objetivos e Metas;

Il - Metas Fiscais;

[l - Riscos Fiscais; e

IV - Metodologia e Memoria Calculo do Resultado Primario e Nominal.

CAPITULO | - METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades da Administracdo Publica Municipal para o
exercicio de 2023 estdo estabelecidas na Lei, do Plano Plurianual relativo ao
periodo 2022-2025.

8§ 1° Os orcamentos serdo elaborados em consonancia com as metas e
prioridades estabelecidas na forma do caput deste artigo.

8 2° Na destinagcdo de recursos as acdes constantes do projeto de lei
or¢camentéria serdo adotados os critérios estabelecidos em lei especifica ou no
Plano Plurianual.

Art. 3° Em conformidade com o disposto no 8§ 2° do artigo 165 da Constituicao
Federal, no artigo 4° da Lei Complementar n°® 101/2000 e no artigo 108 da Lei
Organica do Municipio, as metas e prioridades para o exercicio financeiro de
2023 terdo precedéncia na alocacéo de recursos na Lei Orgcamentaria, mas ndo
se constituem em limite a programacédo das despesas.

8 1° Na elaboragéo da proposta orcamentaria para o exercicio financeiro de
2023 sera dada maior prioridade:

| - &s politicas de incluséo;

Il - a austeridade na gestao dos recursos publicos;

[Il - & promocgédo do desenvolvimento econdmico sustentavel;
IV - & promocao do desenvolvimento urbano;

V - & promogé&o do desenvolvimento rural; e

VI - a conservacao e a revitalizacdo do ambiente.

8 2° A execucao das ag¢0Oes vinculadas as metas e prioridades do Anexo a que
se refere o caput estara condicionada a manutencédo do equilibrio das contas
publicas, conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

Art. 4° Na elaboracdo do Orcamento da Administracdo Publica Municipal
buscar-se-a a contribuicdo de toda a sociedade, num processo de democracia
participativa, voluntaria e universal, por meio do Orcamento Participativo, em
conformidade com o disposto no art. 44, da Lei Federal n® 10.257, de 10 de
julho de 2001 - Estatuto da Cidade.

Art. 5° O Municipio de Cruzmaltina viabilizar4 atendimento integral as pessoas
portadoras de deficiéncia e as pessoas idosas em todos o0s Orgaos da



Administracdo Direta e Indireta, incluindo-as em politicas publicas voltadas a
satisfacdo de suas necessidades.

CAPITULO Il - ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 6° O projeto de lei orcamentaria do Municipio de Cruzmaltina relativo ao
exercicio de 2023 deve assegurar 0s principios de justica, incluida a tributaria,
de controle social e de transparéncia na elaboracdo e execugédo do orcamento,
observado o seguinte:

| - 0 principio de justica social implica assegurar, na elaboracédo e na execucao
do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as desigualdades
entre individuos e regides do Municipio, bem como combater a exclusao social,

Il - o principio de controle social implica assegurar a todos os cidadéos a
participagéo na elaboragédo e no acompanhamento do orgamento; e

Il - o principio de transparéncia implica, além da observacdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizagcdo dos meios disponiveis para garantir o
real acesso dos municipes as informacdes relativas ao orcamento.

Art. 7° Para efeito desta Lei entende-se por:

| - unidade orcamentéaria: o menor nivel da classificacao institucional, agrupada
em O6rgdos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificagao institucional,

Il - diretriz: o conjunto de principios que orienta a execucdo dos Programas de
Governo;

Il - funcdo: o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

IV - subfuncdo: uma particdo da funcdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

V - programa: o instrumento de organizacdo da acdo governamental que visa a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

VI - atividade: o instrumento de programacao para alcancar os objetivos de um
programa envolvendo um conjunto de operacdes que se realizam de modo
continuo e permanente e das quais resulta um produto necessario a
manutencao das acdes de governo;

VII - projeto: o instrumento de programacéo para alcancar os objetivos de um
programa envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou o aperfeicoamento
das acdes de governo;

VIII - operagcdo especial: o conjunto de despesas que ndo contribuem para a
manuten¢cao das agbes de governo das quais ndo resulta um produto e nao
geram contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos, representando,
basicamente, o detalhamento da fungéo Encargos Especial; e

IX - modalidade de aplicacdo: a especificacdo da forma de aplicacdo dos
recursos or¢camentarios.

§ 1° Cada programa identificard as a¢Bes necesséarias para atingir seus
objetivos sob a forma de atividades, projetos e operacbes especiais,



especificando o0s respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacao da acéo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcédo e a
subfuncéo as quais se vincula.

§ 3° As categorias de programacéo de que trata esta lei serdo identificados no
projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos, ou operacdes
especiais, mediante a indicacdo de suas metas fisicas, sempre que possivel.

Art. 8° As metas fisicas serdo indicadas no desdobramento da programacao
vinculada aos respectivos projetos e atividades.

Art. 9° O Orcamento Fiscal que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, nos termos do artigo 108, § 6° da Lei Organica do Municipio de
Cruzmaltina, compreendera a programacdo do Poder Legislativo e Poder
Executivo do Municipio, seus Orgédos e Autarquias, instituido e mantido pela
Administracdo Publica Municipal.

Art. 10. O Orcamento Fiscal discriminara a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel, com as
respectivas dotacOes, especificando a esfera orcamentaria, a categoria
econdbmica, o grupo de natureza da despesa, a modalidade de aplicacdo, o
elemento de despesa, o identificador de uso e a fonte de recursos.

8 1° As categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

| - Despesas Correntes; e
Il - Despesas de Capital.

§ 2° Os grupos de natureza da despesa constituem agregacao de elementos
de despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a
seguir discriminado:

| - pessoal e encargos sociais;
Il - juros e encargos da divida;
[l - outras despesas correntes;
IV - investimentos;

V - inversoes financeiras; e

VI - amortizagéo da divida.

8 3° Na especificacdo das modalidades de aplicacdo sera observado, o
previsto no plano de contas da despesa para o exercicio de 2022 distribuido
pelo STN e pelo TCE.

8 4° A especificacdo por elemento de despesa serd apresentada em
contabilidade com o plano da despesa para o exercicio de 2022 disponibilizado
pela STN e pelo TCE.

8 5° A Lei Orgcamentéria indicara as fontes de recursos regulamentadas pela
Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda e pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parana - TCE/PR.



| - O Municipio poderd incluir na Lei Orgcamentaria, outras fontes de recursos
para atender as suas peculiaridades, além daquelas determinadas no § 5°
deste artigo; e

Il - As fontes de recursos indicadas na Lei Orcamentéaria serdo regulamentadas
por decreto do Poder Executivo.

8 6° Durante a execucdo orcamentaria, as fontes de recursos previstos na Lei
Orcamentaria Anual poderdo ser alteradas ou novas poderdo ser incluidas
exclusivamente pela Secretaria de Finangas, departamento de planejamento ou
contabilidade, de acordo com alteracfes exigidas pelo TCE ou das fontes
financiadoras do recurso, com as devidas justificativas.

§ 7° As receitas oriundas de aplicacdes financeiras terdo as mesmas fontes
dos recursos originais.

8§ 8° A Reserva de Contingéncia prevista no artigo 39 desta Lei sera
identificada pelo digito 9 no que se refere a categoria econémica, ao grupo de
natureza da despesa, a modalidade de aplicacédo, ao elemento de despesa e a
fonte de recursos.

Art. 11 A lei orcamentéria discriminara em programas de trabalho especificos
as dotacdes destinadas:

| - ao pagamento de precatérios judiciais, inclusive o cumprimento de
sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno valor.

Paragrafo unico. Para atender ao disposto no inciso | serdo considerados os
pedidos protocolados até 1° de julho de 2022.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboracdo dos
Orgcamentos, as eventuais modificacbes ocorridas na estrutura organizacional
do Municipio, bem como na classificacdo orcamentaria da receita e da
despesa, por alteracbes na legislacdo e reestimativas ocorridas apés o
encaminhamento da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria
Anual de 2023 ao Poder Legislativo.

Art. 13. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria contera:

| - o comportamento da arrecadacao do exercicio anterior;

Il - o demonstrativo dos gastos publicos, por 6rgdo, da despesa efetivamente
executada no ano anterior em contraste com a despesa autorizada,

lll - a situacdo observada no exercicio de 2021 em relacdo ao limite de que
tratam os artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000;

IV - o demonstrativo do cumprimento da legislacdo que dispde sobre a
aplicacdo de recursos resultantes de impostos na manutencdo e
desenvolvimento do Ensino;

V - o demonstrativo do cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n°®
29/2000, que dispde sobre a aplicacéo de recursos resultantes de impostos em
saude;

VI - a discriminagdo da Divida Puablica total acumulada; e

VII - a indicac&o do 6rgdo que apurara os resultados primarios e nominais para
fins de avaliagdo do cumprimento das metas.



Art. 14. O projeto de lei orcamentéria que o Poder Executivo encaminharéa a
Camara Municipal constituir-se-a de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentérios consolidados;

[l - anexo do Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social discriminando a receita
e a despesa na forma definida nesta lei;

IV - anexo do Orcamento de Investimento a que se refere o art. 165, § 5°,
inciso I, da Constituicdo Federal, na forma definida nesta lei; e

V - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa referentes ao
Orgcamento Fiscal.

§ 1° Integrardo o Orgcamento Fiscal todos os quadros previstos no art. 22, inciso
[ll, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

8§ 2° Integrardo o Orgamento de Investimento, no que lhe couber, os quadros
previstos na mesma lei citada no paragrafo anterior.

CAPITULO Il - DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 15. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera
ultrapassar o percentual de sete por cento conforme emenda constitucional
58/2009, relativo ao somatério da receita tributaria e das transferéncias
previstas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituicdo Federal
efetivamente realizado no exercicio anterior.

8 1° O duodécimo devido a Camara Municipal sera repassado até o dia 20 de
cada més, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito do Municipio,
conforme disposto no inciso Il do 8§ 2° do artigo 29-A da Constituicdo Federal.

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos os
gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a setenta por
cento de sua receita, de acordo com o estabelecido no 8§ 1° do artigo 29-A da
Constituicdo Federal e conforme disposto na Lei Organica do Municipio.

Art. 16. O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo sua proposta
orcamentaria, para fins de consolidacédo, até o dia 15 de Agosto do corrente
ano, observadas as disposi¢cdes desta Lei.

CAP[TULS) IV - DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORA(;AO~ E A
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO | - Diretrizes Gerais

Art. 17. A elaboracéo do projeto de lei e a aprovagéo e a execucdo da Lei
Orcamentaria de 2023 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestéo fiscal, observado o principio da publicidade e permitido
o amplo acesso da sociedade a todas as informacOes relativas a cada uma



dessas etapas, bem como deverdo levar em conta a obtencdo dos resultados
previstos no Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei, além dos
parametros da Receita Corrente Liquida, visando ao equilibrio orgamentario
financeiro.

8§ 1° Seréo divulgados na Internet, ao menos:

| - pelo Poder Legislativo, no que Ihe couber, os instrumentos de gestdo
previstos no caput do artigo 48 da Lei Complementar n® 101/2000.

Il - pelo Poder Executivo:

a - a estimativa das receitas de que trata o0 8 3° do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000;

b- a proposta de Lei Orcamentéria e seus anexos;

c - a Lei Orcamentaria Anual e seus anexos; e

d - as alteragbes orcamentérias realizadas mediante a abertura de Créditos
Adicionais.

§ 2° Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestéo fiscal de que trata
0 caput deste artigo, o Poder Executivo, por meio da Secretaria de
Administracdo e da Secretaria de Financas, devera:

| - manter atualizado o endereco eletronico, de livre acesso a todo cidadéao,
com o0s instrumentos de gestdo descritos no caput do artigo 48 da Lei
Complementar n® 101/2000; e

Il - providenciar as medidas previstas no inciso Il do § 1° deste artigo a partir da
execucdo da Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2022 e nos prazos
definidos pela Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 18. O Poder Executivo, sob a coordenacdo das Secretarias de
Administracdo, Planejamento e de Financas, devera elaborar e publicar a
programacao financeira e o cronograma de execu¢cdo mensal de desembolso,
especificado por érgdo, agrupando-se as fontes vinculadas e nao-vinculadas,
nos termos do art. 8 da Lei Complementar n° 101/2000, visando ao
cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta lei.

§ 1° A Camara Municipal de Cruzmaltina devera enviar ao Poder Executivo, até
dez dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2022, a programacado de
desembolso mensal para o referido exercicio.

8§ 2° O Poder Executivo devera publicar a programacdo financeira e o
cronograma de execucao mensal de desembolso até cinquenta dias apos a
publicacdo da Lei Orcamentaria de 2023.

Art. 19 — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos da
Constituicdo Federal, a incluir na Lei Orcamentaria autorizagéo para:

| - Realizar operacdes de crédito por antecipacdo da receita, nos termos da
legislacédo vigente;

Il — Realizar operacdes de crédito até o limite estabelecido pela legislacdo
vigente;



[Il — abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 10% (dez por cento)
do total geral de cada orcamento, nos termos da legislacao vigente;

IV — Transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categoria de
programacao para outra, ou de um 6rgdo para outro, nos termos do inciso VI
do Art. 167 da Constituicdo Federal.

V - Proceder ao remanejamento de dotacdes do orcamento de uma para outra
categoria, grupo, modalidade de aplicagéo e elemento de despesa e/ou de uma
para outra fonte de recurso dentro do mesmo projeto ou atividade, sem que tal
remanejamento seja computado para fins do limite previsto no inciso |l

VI - Realizar abertura de créditos suplementares por conta do superavit
financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior, na forma do
artigo 43 inciso | da Lei Federal 4.320/64, sem que tal suplementacdo seja
computada para fins do limite previsto no inciso Ill.

VIl — Proceder ajustes na Lei Orcamentaria Anual (LOA) apOs aprovada,
quanto a classificagdo da receita, despesa, fonte de recursos ou outras
alteracdes, de acordo com as instrucdes e/ou determinacfes do Tribunal de
Contas do Estado do Parana — TCE —PR ou legislacdo que assim a determinar.

VIII - Proceder ajuste no valor das acdes do PPA e LDO sempre que ocorra
alteracdo orcamentaria que modifique estes valores.

Art. 20. No prazo previsto no artigo 18 desta Lei, o Poder Executivo, sob a
coordenacao das Secretarias de Administracdo e de Financas, devera publicar
as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais, juntamente com as
medidas de combate a evasdo e a sonegacdo, bem como as quantidades e
valores das acdes ajuizadas para cobranca da divida ativa e 0 montante dos
créditos tributarios passiveis de cobranca administrativa, nos termos do art. 13
da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico — Fica o poder executivo municipal, autorizado a se utilizar de
1/12 avos do orcamento previsto no inicio do exercicio, caso o Legislativo
venha retardar a aprovacao da Lei Orcamentaria para o exercicio de 2023.

Art. 21. Verificado, ao final de um bimestre, que a execucdo das despesas foi
superior a realizacdo das receitas, o Poder Legislativo e o Poder Executivo
promoverao, por ato proprio € nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, a limitacdo de empenho e de movimentacao financeira.

8§ 1° Caso haja necessidade, a limitacdo do empenho das dotacdes
orcamentarias e da movimentacédo financeira para o cumprimento do disposto
no artigo 9° da Lei Complementar n°® 101/2000, visando atingir as metas fiscais
previstas no Anexo | desta Lei, sera feita de forma proporcional ao montante
dos recursos alocados para o atendimento de Outras Despesas Correntes e de
Investimentos de cada Poder, excluidas as despesas que constituem obrigacéo
constitucional ou legal de execucéo.



8§ 2° Na hipo6tese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um
tornar indisponivel para empenho e movimentagao financeira.

Art. 22. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta lei, a
alocacao dos recursos na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais sera
feita de forma a propiciar o controle dos custos das a¢fes e a avaliacdo dos
resultados dos Programas de Governo.

Art. 23. As propostas parciais dos Poderes, Legislativo e Executivo, bem como
as de seus Orgéos e Autarquias, serdo elaboradas segundo os precos vigentes
no més de junho de 2022 e apresentadas a Secretaria de Financas até o dia 05
de agosto de 2022 para fins de consolidacdo do projeto de lei orcamentéria.

Art. 24. Os projetos em fase de execugdo terdo prioridade sobre novos
projetos.

Paragrafo Unico. A programacdo de novos projetos dependera de prévia
comprovacéao de sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 25. E obrigatéria a destinacio de recursos para compor a contrapartida de
transferéncias voluntarias efetuadas pela Unido e pelo Estado, bem como de
empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, de amortizacgéo,
de juros e de outros encargos, observado o cronograma de desembolso da
respectiva operacao.

Paragrafo Unico. Somente serdo incluidas na proposta orcamentéria anual
dotacBes relativas as operacdes de crédito contratadas ou autorizadas pelo
Legislativo Municipal e pelo Senado Federal até 30 de junho de 2022.

Art. 26. A Lei Orcamentaria de 2023 somente incluird dotacdes para o
pagamento de precatérios cujos processos contenham certiddo de transito em
julgado da deciséao exequenda e pelo menos um dos seguintes documentos:

| - certiddo de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnacao aos respectivos calculos.

Art. 27. A Procuradoria-Geral do Municipio encaminhara a Secretaria de
Financas, até 15 de julho do corrente ano, a relacdo dos débitos decorrentes
de precatdrios judiciarios inscritos até 1° de julho de 2022, a serem incluidos na
proposta orcamentaria devidamente atualizada, conforme determinado pelo art.
100, § 1°, da Constituicdo Federal, e discriminada por grupos de natureza de
despesas, conforme detalhamento constante do artigo 10 dessa lei,
especificando:

| - nUmero e data do ajuizamento da acao originaria;

Il - nimero do precatorio;

Il - tipo da causa julgada (de acordo com a origem da despesa);
IV - enquadramento (alimentar ou ndo-alimentar);

V - data da autuacao do precatério;

VI - nome do beneficiario;

VII - valor do precatério a ser pago;

VIII - data do transito em julgado; e



IX - nmero da vara ou comarca de origem.

Paragrafo Unico. A atualizacdo monetéaria dos precatorios determinada no § 1°
do artigo 100 da Constituicdo Federal e das parcelas resultantes observara, no
exercicio de 2023 os indices adotados pelo Poder Judiciério respectivos.

Art. 28. As obras ja iniciadas terdo prioridade na alocagédo dos recursos para a
sua continuidade e/ou concluséao.

Art. 29. Na programacéao da despesa nao poderéao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras; e

Il - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucdo
Especial - ressalvados os casos de calamidade publica formalmente
reconhecida na forma do art. 167, 8 3° da Constituicdo Federal e na Lei
Orgénica do Municipio.

Art. 30. Na proposta orcamentaria ndo poderao ser destinados recursos para
atender a despesas com:

| - acBes que ndo sejam de competéncia exclusiva do Municipio ou comuns ao
Municipio, a Unido e ao Estado, ou com a¢Bes em que a Constituicdo Federal
ndo estabeleca obrigacdo de o Municipio cooperar técnica e/ou
financeiramente; e

Il - clubes, associacbes de servidores ou quaisquer outras entidades
congéneres.

Art. 31. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orcamentaria quanto em seus
Créditos Adicionais, de dotacdes a titulo de subvencdes sociais e auxilios,
ressalvadas aquelas destinadas as entidades privadas sem fins lucrativos,
amparadas por legislagdo municipal especifica.

Paragrafo Unico. Os repasses de recursos serdo efetivados mediante
convénios, Termo de Colaboragdo e o Termo de Fomento, conforme
determinam o artigo 116 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e o
artigo 26 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 32. A Receita Total do Municipio, prevista no Orcamento Fiscal, sera
programada de acordo com as seguintes prioridades:

| - custeios administrativos e operacionais, inclusive com pessoal e encargos
sociais;

Il - pagamento de amortizacao, juros e encargos da divida;

[l - contrapartida das operacfes de crédito; e

IV - garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que
se refere ao ensino fundamental e & saude e ao disposto no artigo 38 desta Lei.

Paragrafo Uunico. Somente depois de atendidas as prioridades supra-arroladas
poderdo ser programados recursos para atender a novos investimentos.



Art. 33. O controle de custos e a avaliagéo de resultados previstos nos artigos
4°, inciso I, alinea "e", e 50, § 3°, da Lei Complementar n°® 101/2000, serdo
realizados pela Secretaria de Finangas do Municipio.

SECAO Il - Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal

Art. 34. O Orgcamento Fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais de
recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixard as despesas dos
Poderes, Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos, Fundos e
Autarquias, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo,
respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da
exclusividade.

Art. 35. E vedada a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 36. Na estimativa da receita e na fixacdo da despesa serdo considerados:

| - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

Il - o aumento ou a diminuicdo dos servicos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

Il - as alteracdes tributarias.

Art. 37. O Municipio aplicard no minimo, vinte e cinco por cento de sua receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias
constitucionais, na manutencdo e no desenvolvimento do ensino, conforme
dispde o artigo 212 da Constituicdo Federal.

Art. 38. O Municipio aplicara no minimo, quinze por cento em acdes e servi¢cos
publicos de saude, conforme disposto no inciso Il do artigo 7° da Emenda
Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso lll, do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias.

Art. 39. Do total das Receitas Correntes da Administragcdo Direta seréo
aplicados no minimo trés por cento, na funcéo Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A base de calculo para aferir o percentual do caput sera a
receita efetivamente arrecadada no exercicio financeiro de 2021, excluidas as
Transferéncias de Convénios.

Art. 40. A lei orcamentaria contera Reserva de Contingéncia em montante
equivalente a até 2,0 % (dois por cento) da Receita Corrente Liquida, destinada
a atender aos passivos contingentes e a outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

Paragrafo unico. Nao havendo a utilizacdo da Reserva de Contingéncia, até o
décimo primeiro més do exercicio de 2023, podera ser utilizado o saldo previsto
para suporte na abertura de créditos adicionais suplementares, sem que tal
suplementacdo seja computada para fins do limite previsto no Artigol19, inciso
[ll nos termos da legislacéo vigente.



Art. 41. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto no § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal e na Lei Organica do
Municipio, seréa efetivada mediante decreto do Poder Executivo.

SECAO Il - Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 42. O Orcamento da Seguridade Social compreenderd as dotacles
destinadas a atender as acdes de saude, previdéncia e assisténcia social,
obedecerd ao disposto nos artigos 194 a 204 da Constituicdo Federal e Lei
Organica do Municipio e contara, dentre outros, com recursos provenientes:

| - das contribuicBes sociais previstas constitucionalmente;

Il - do orgamento fiscal; e

Il - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos o6rgaos, fundos e
entidades que integram, exclusivamente, este orcamento.

Paragrafo unico. Os recursos para atender as acdes de que trata este artigo
obedecerdo aos valores estabelecidos no Or¢camento Fiscal.

CAPITULO V - DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 43. As despesas com pessoal e encargos sociais para 2023 serao fixadas
observando-se o0 disposto nas normas constitucionais aplicaveis; na Lei
Complementar n°® 101/2000; na Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de
1998; e na legislagdo municipal em vigor.

Art. 44. O reajuste salarial dos servidores publicos municipal devera observar a
previsdo de recursos orcamentarios e financeiros constantes na Lei
Orcamentaria de 2023, em categoria de programacéo especifica observada o
limite do inciso 11l do artigo 20 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 45. O Poder Executivo, por intermédio do 6rgdo central de controle de
pessoal civil da Administracdo Direta e Indireta, publicar4, no portal de
transparéncia, até 30 de julho de 2023, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil e demonstrard os
quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e ndo-estaveis e de
cargos vagos.

8 1° O Poder Legislativo observara o cumprimento do disposto neste artigo
mediante ato préprio de seu dirigente maximo.

§ 2° Os cargos transformados em decorréncia de processo de racionalizagéo
de planos de carreiras dos servidores municipais serdo incorporados a tabela
referida neste artigo.

Art. 46. Os Poderes, Legislativo e Executivo, na elaboracdo de suas propostas
orcamentérias, terdo como base de calculo, para fixagdo da despesa com
pessoal e encargos sociais, a Ultima folha de pagamento contabilizada do
exercicio corrente, projetada para o exercicio financeiro de 2023, considerando
0S eventuais acréscimos legais a serem concedidos aos servidores publicos



municipais, as alteragcbes de planos de carreira e as admissdes para
preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto nos artigos 18 e 19 da Lei
Complementar n® 101/2000 e observado o contido no inciso Il do art. 37 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Para atender ao disposto no caput deste artigo serdo
observados os limites estabelecidos na Emenda Constitucional n° 25, de 14 de
fevereiro de 2000, e na Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 47. No exercicio financeiro de 2023 observado o disposto no artigo 169 da
Constituicdo Federal, somente podera ser admitido servidores se:

| - existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere
o artigo 45 desta Lei;

I - houver vacéncia, ap6s 31 de julho de 2022, dos cargos ocupados
constantes da referida tabela;

[l - houver prévia dotacdo orgcamentéria suficiente para o atendimento da
despesa; e

IV - forem observados os limites previstos no artigo 44 desta Lei, ressalvado o
disposto no artigo 22, inciso 1V, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Paragrafo Unico. A criacdo de cargos, empregos e funcdes somente poderao
ocorrer depois de atendido ao disposto neste artigo; no art. 169, 8§ 1°, incisos |
e Il, da Constituicdo Federal; e nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 48. No exercicio de 2023 a realizacdo de servi¢o extraordinario, quando a
despesa houver excedido 95% (noventa e cinco por cento) dos limites
estabelecidos no artigo 22 da LRF, exceto o previsto no artigo 57, 8§ 6, inciso |l
da Constituicdo Federal, somente podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam situacdes
emergéncias de risco ou prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico. A autorizacdo para a realizacdo de servico extraordinario no
ambito do Poder Executivo é de exclusiva competéncia do Prefeito do
Municipio ou daquele a quem o mesmo Prefeito delegar.

Art. 49. A proposta orcamentaria podera assegurar no minimo meio por cento
da Receita Corrente Liquida RCL, para a capacitacdo e desenvolvimento dos
servidores municipais, bem como, na elaboracdo do plano de carreira e
salérios dos funcionarios municipais.

Art. 50. O disposto no art. 18, § 1°, da Lei Complementar n® 101/2000 aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou da validade dos contratos.

Paragrafo unico. N@o se consideram como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizacdo
relativos a execucao indireta de atividades que, simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, na forma de
regulamento;



Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos
do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicao legal
em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou
parcialmente; e

[l - n&o caracterizem relagéo direta de emprego.

CAPITULO VI - DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 51. Ocorrendo alteracfes na legislacédo tributaria em vigor decorrente de lei
aprovada até o término deste exercicio que impliquem acréscimo em relacéo a
estimativa de receita constante do projeto de lei orgcamentaria, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes nha execucao
orcamentéria, observados as normas previstas na Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 52. Os tributos poderao ser corrigidos monetariamente segundo a variacéo
estabelecida pelo IPCA-IBGE ou por outro indexador que venha a substitui-lo.

Art. 53. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU fixo
do exercicio de 2023 terdo desconto para pagamento em cota Unica e demais
casos, previsto na legislacdo municipal, e percentual para parcelamentos
conforme legislacao tributaria e regulamentagdes vigentes no langamento do
IPTU.

Art. 54. Na previsdo da receita para o exercicio financeiro de 2023 seréo
observados os incentivos e o0s beneficios fiscais estabelecidos pela Lei
Municipal de Isencdes e de Incentivo a Industrializacédo, conforme detalhado no
Anexo | - Metas Fiscais - Demonstrativo da Estimativa da Renuncia de Receita.

Art. 55. Os valores apurados nos artigos 51 e 53 desta Lei ndo seréo
considerados, na previsdo da receita de 2023, nas respectivas rubricas
orcamentarias.

CAPITULO VIl - DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art. 56. Os Orcamentos da Administracdo Direta e da Administracao Indireta
deverdo destinar recursos ao pagamento do servico da divida municipal.
Paragrafo Unico. Serdo destinados recursos para o atendimento de despesas

com juros, com outros encargos e com amortizacdo da divida somente as
operacdes contratadas até 30 de junho de 2022.



CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 57. Os valores das metas fiscais, anexas, devem ser considerados
indicativos e, para tanto, ficam admitidas variagbes de forma a acomodar a
trajetéria que as determine até o envio do projeto de lei orcamentaria de 2023
ao Legislativo Municipal.

Paragrafo unico. As metas fiscais previstas no caput, depois de revistas,
serdo apresentadas em anexo proprias ao projeto de lei orcamentaria.

Art. 58. Em atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 57 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 105 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, para demonstrar a compatibilidade com as metas estabelecidas no Plano
Plurianual, podera ser considerada a adequacao dos objetos das contratacdes
aos objetivos expressos no referido Plano.

Art. 59. A despesa nao poderd ser realizada se ndo houver comprovada e
suficiente disponibilidade de dotacdo orcamentaria para atendé-la, vedada a
adocao de qualquer procedimento que viabilize a sua realizagdo sem observar
a referida disponibilidade.

8 1° A contabilidade registrara todos os atos e fatos relativos a gestdo
orgcamentéria, financeira e patrimonial, independentemente de sua legalidade,
sem prejuizo das responsabilidades e das demais consequéncias advindas da
inobservancia ao disposto no caput.

8§ 2° A realizacdo de atos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, no
ambito do Siafic, ap6és 31 de dezembro de 2023, relativos ao exercicio
encerrado, ndo sera permitida, exceto quanto aos procedimentos relacionados
a inscricdo dos restos a pagar e aos ajustes de registros contabeis patrimoniais
para fins de elaboracdo das demonstracdes contabeis, 0os quais deverdo ser
efetuados até o trigésimo dia de seu encerramento, na forma estabelecida pelo
Sistema de Contabilidade Municipal.

§ 3° Com vistas a atender o prazo maximo estabelecido no § 2°, Sistema de
Contabilidade Municipal podera definir prazos menores para ajustes a serem
efetuados por érgaos e entidades da administracao publica municipal.

§ 4° Para assegurar o conhecimento da composi¢ao patrimonial a que se refere
o art. 85 da Lei n° 4.320, de 1964, a contabilidade:

| - reconhecerd o ativo referente aos créditos tributarios e nao tributarios a
receber; e

Il - segregara os restos a pagar nao processados em exigiveis e nao exigiveis.

8§ 5° Integrardo as demonstracdes contabeis consolidadas dos Orgcamentos
Fiscal e da Seguridade Social somente os 6rgdos e as entidades cuja



execucao orcamentéria e financeira, da receita e da despesa, seja registrada
na modalidade total no Siafic.

Art. 60. Para os efeitos do disposto no artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000:

| - as exigéncias nele contidas integrarao:

a) o0 processo licitatorio, de que tratam o art. 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e o
Capitulo I do Titulo 1l da Lei n® 14.133, de 2021; e

b) os procedimentos de desapropriacdo de iméveis urbanos a que se refere o0 §
3° do art. 182 da Constitui¢ao;

Il - no que se refere ao disposto no 8§ 3° do art. 16 da Lei Complementar n® 101,
de 2000 - Leis de Responsabilidade Fiscal, entendem-se como despesas
irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servicos, os limites
previstos nos incisos | e Il do caput do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021;

lIl - no que se refere ao inciso | do 8 1° do art. 16 da Lei Complementar n® 101,
de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, na execucdo das despesas na
antevigéncia da Lei Orcamentéaria de 2023, o ordenador de despesa podera
considerar os valores constantes do respectivo Projeto de Lei; e

IV - os valores e as metas constantes no Projeto de Lei Orcamentaria de 2023
poderdo ser utilizados, até a sancdo da respectiva Lei, para demonstrar a
previsdo orcamentaria nos procedimentos referentes a fase interna da licitagdo.

Art. 61. Para fins do disposto no art. 42 da Lei Complementar n° 101, de 2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal considera-se contraida a obrigacdo no
momento da formalizagdo do contrato administrativo ou do instrumento
congénere.

Paragrafo Unico. Na hipotese de despesas relativas a prestacdo de servicos
existentes e destinados & manutencdo da administragdo publica municipal,
consideram-se compromissadas apenas as prestacdes cujos pagamentos
devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.

Art. 62. Cabe a Secretaria de Financas a responsabilidade pela coordenacéo
da elaboracédo e da consolidacdo do projeto de lei orcamentaria de que trata
esta Lei.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Financas determinara sobre:

| - o calendério das atividades para a elaboracdo dos orgcamentos;

Il - a elaboracéo e a distribuicdo do material que compde as propostas parciais
do Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio e seus

Orgéos; e

Il - as instrucbes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
orcamentos de que trata esta lei.



Art. 63. A execucdo orcamentaria dos orgdos da administracao direta
constantes do orcamento fiscal ser4 processada por meio de sistema
informatizado Unico.

Art. 64. Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio
deverédo ter sua aplicacdo comprovada mediante prestacdo de contas ao
Departamento de Financas do Municipio.

Art. 65. A Secretaria de Financas divulgara, aos ordenadores de despesas no
prazo de até trinta dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, o Quadro
de Detalhamento da Despesa - QDD, especificando-o por atividades, projetos e
operacdes especiais em cada unidade orcamentaria contidas no Orgamento
Fiscal, bem como as demais normas para a execugao or¢camentaria.

Art. 66. Os recursos decorrentes de emendas que ficarem sem despesas
correspondentes ou que alterem os valores da receita orcamentaria poderéao
ser utilizados mediante créditos adicionais suplementares e especiais com
prévia e especifica autorizagdo legislativa, nos termos do art. 166, § 8°, da
Constituicdo Federal e da Lei Organica do Municipio.

Art. 67. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Paco Municipal de Cruzmaltina, Estado do Parand, primeiro dia do més de
junho de 2022.

NATAL CASAVECHIA
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVAS AO PROJETO DE LEI N° 18/2022

Submetemos para deliberacdo deste Poder Legislativo, o
aludido Projeto de Lei que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, para
o periodo financeiro de 2023, para apreciacao e posterior votacdo dos nobres edis.

O referido projeto de lei é o instrumento bésico para
elaboracdo da LOA — Lei Orcamentaria Anual, onde se norteia todos 0s programas e
metas a serem executadas pelo poder executivo e poder legislativo municipal.

Contando com a costumeira atencdo que nos tem
recebidos, é que desde ja antecipamos 0s nossos agradecimentos.

Atenciosamente

NATAL CASAVECHIA
Prefeito Municipal em Exercicio.



Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgdo: 01 CAMARA MUNICIPAI
Unidade: 001 CAMARA MUNICIPAI

Funcao: 01 Legidativa

Sub-Fungao: 031 Ac&oLegidativa

Programa: 0001 Procedimentos Legislativos

Objetivo: Fornecer as condigdes necessarias para discussdo de matérias de leis visando orientar a vida da populagéo do

Municipio; exercer sua atribuicdo de fiscalizagdo e controle dos atos do Poder Executivo e desempenhar as
demais prerrogativas constitucionais, legais e regimentais do 6rgéo; manter, estimular e garantir a

transparéncia dos atos do 6rgao.

Gerente: VLAUMIR MORADOR CPF:615.100.179-68
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Jugtificativa : Produzir normas adequadas a realidade socia, politica e econémica da sociedade;

Viabilizar aavaliagéo da execugéo das politicas publicas; Estruturar a sede do

Poder Legislativo Municipal, visando aintegragéo das atividades de Secretariae
Plenario em sede propria; Valorizar e fortalecer o servidor, oportunizando melhoria
de suas condic¢des de trabalho através de treinamento e aumento do quadro de
servidores; Promover mecanismos de aproximagdo com a sociedade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 100,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
1001 Metro Quadrado 100 200.000,00
Descrigdio:  Obras e Equipamentos
Produto: Obra Contruida/Ampliada
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2001 Qutras Unidades e Medidas 100 952.300,00
Descrigdo:  Manuteng3o das Atividades do Legidativo
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 02 GARINFTF DO PRFFFITO
Unidade: 001 GARINFTF DO PRFFFITO
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Funggo: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a

administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2002 Qutras Unidades e Medidas A 100 435.239,11
Descrigdo:  Atividades do Gabinete do Prefeito
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 02 GARINFTF DO PRFFFITO
Unidade: 002 MANUITENCAO DA GLIARDA MLUINICIPAI
Funcao: 06 Seguranca Publica
Sub-Fungso: 181 Policiamento
Programa: 0019 Apoio a Guarda Municipal
Objetivo : Readlizar o patrulhamento preventivo e ostensivos dos prédios, logradouros e equipamentos da Prefeitura,
por meio de efetivo fixo e rondas motorizadas.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: A Guarda Municipal cuida diretamente da seguranga do pago municipal, das escolas
municipais, creches, postos de salide, pragas, bosques, parques e dos demais bens de
dominio pablico.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2090 Qutras Unidades e Medidas 100 364.870,00

Descrigéo:  Atividades da Guarda Municipal

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 03 SISTFMA DF CONTROI FINTFRNO MUINICIPAL

Unidade: 001 UINIDADF DF CONTROI FINTFRNO

Funcao: 04 Administracéo
Sub-Fungso: 124 Controle Interno
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisfo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administracdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulagZo de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenagdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2095 QOutras Unidades e Medidas 100 171.200,00
Descrigdo:  Atividades do Controle Interno
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 04 PROCIRADORIA GFRAI DO MIUNICIPIO
Unidade: 001 UINIDADF DA PROCUIRADORIA GFRAI
Funcao: 02 Judiciaria
Sub-Fungso: 062 Defesado Interesse Publico no Processo Judiciério
Programa: 0003 Procedimentos Juridicos
Objetivo : Promover com exclusividade a consultoria e representacdo ativa e passiva do Municipio judiciamente ou

extrajudiciamente; promover a cobrancajudicia dadivida ativa do municipio e de qualquer natureza que
ndo forem liquidadas nos prazos legais; redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, contratos e outros documentos de natureza juridica;
atender consultas de ordem juridica que lhes forem encaminhadas pelo Prefeito ou pelos diferentes 6rgaos da
Prefeitura, emitindo parecer quando necessario; representar e defender em juizo, os direitos e interesses dos
municipio, desempenhar outras atividades afins; coligir elementos de fato e de direito e preparar em regime
de urgéncia, as informagdes que devam ser prestadas em agdes judiciais pelo Prefeito e titulares dos érgéos
da Prefeitura; examinar e visar as ordens de sentengas judiciais e requisi¢oes do Ministério Publico; fazer
acordosjudiciais e extrgjudicial s desde que autorizados pelo Prefeito; realizar processos administrativos e
disciplinares e atribui-los as comissies préprias; coordenar os trabal hos juridicos da Procuradoria; organizar
as agBes em curso, distribuir trabalhos juridicos judiciais contenciosos e administrativos aos advogados e
assessores juridicos municipais; aprovar previamente as pegas juridicas el aboradas pel os advogados e
assessores juridicos municipais.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa : O executivo no decorrer de sua gestéo precisatomar algumas decisdes, as quais

necessitam de um profissional da areajuridica para orientar e representar o
municipio juntos a 6rgaos competentes.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2003 Qutras Unidades e Medidas P 100 270.175,00
Descricdo:  Atividades da Procuradoria Juridica
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 05 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF Pl ANFIAMFENTO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF Pl ANFJAMFENTO
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 121 Planejamento e Orcamento
Programa: 0004 Gestdo de Plangjamento
Objetivo : Elaborar, coordenar e controlar a execugdo dos planos e programas da Administragéo Municipal, do
plangjamento e da execucdo orgamentdria do Municipio, da promogdo de estudos e pesquisas para o
desenvolvimento socioecondmico Municipal .
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: Agir com caréter politico-administrativo, no ambito do municipio, afim de promover
o plangjamento do municipio relacionado a articulagdes e cooperagdo com o estado e
aunido.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2005 Qutras Unidades e Medidas P 100 228.980,00
Descrigéio:  Gestdo da Secretariade Plangjamento Municipal
Produto: Apoio Administrativo

Orgdo: 06 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ADMINISTRACAD

Unidade:

001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF ADMINISTRACAO

Funcgéo:

04 Administracdo

Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral

Programa:

Objetivo :

Gerente:

0002 Programa de Administracdo Geral

Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acbes, afim de orientar a

administrag8o publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e

decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2004 Qutras Unidades e Medidas P 100 668.750,00
Descricdio:  Gestdo da Secretaria de Aministragio
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2009 Qutras Unidades e Medidas P 100 58.850,00

Descricéo:

Atividades de Publicag&o Legal e Divulgagdo Institucional

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 06 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ADMINISTRACAD

Unidade:

002 DFPARTAMFENTO DF RFCIIRSOS HIIMANOS

Funcéo:
Sub-Funcgéo:
Programa:

Objetivo :

Gerente:

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza
Continuo

04 Administracdo
122 Administracéo Geral
0002 Programa de Administracdo Geral

Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acbes, afim de orientar a
administrag&o publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Populagdo em Geral

A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de

carreiras; a promocao e coordenacao de atividades de recrutamento, selecéo, controle

elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagcdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Inicio Previsto Término Previsto
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJEGCAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2006 Qutras Unidades e Medidas P 100 254.660,00
Descricdo:  Atividades do Departamento de Recursos Humanos
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 06 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF ADMINISTRACAO
Unidade: 003 NDFPARTAMFNTO DF PATRIMONIO
Funcgao: 04 Administracdo
Sub-Fungio: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programade Administracdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a
administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulaggo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestéo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selego, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboracdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2106 Qutras Unidades e Medidas 100 94.160,00
Descrigéio:  Atividades do Departamento de Patriménio

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 06 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ADMINISTRACAD

Unidade: 004 NDFPARTAMFNTO DF INFORMATICA

Funcéo: 04 Administracédo

Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral

Programa : 0002 Programade Administracao Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregéo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2107 Qutras Unidades e Medidas 100 225.770,00
Descrigéo:  Atividades do Departamento de Informética
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 06 SFCRFTARIA MLUNICIPAI DF ADMINISTRACAO
Unidade: 005 DFPARTAMFENTO DF FSTOOUF
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a
administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenagéo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag&o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestao do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

2112 Qutras Unidades e Medidas 100 82.390,00
Descrigdo:  Atividades de Controle do Estoque Municipal
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF FINANCAS
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FINANCAS
Funcao: 04 Administracédo
Sub-Fungso: 123 Administragdo Financeira
Programa : 0006 Administracdo Financeira
Objetivo : Atendimento das acBes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacéo e dispéndios
geral da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: Realizar operagBes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a
receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operaces de crédito e outras
correlatas, da administraggo pablica municipal, além de acordo com a decisdo do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagéo e
aplicacdo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentacéo
financeira
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2010 Qutras Unidades e Medidas P 100 133.750,00
Descrigdo:  Atividades de Tesouraria

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF FINANCAS

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FINANCAS
Funcao: 28 Encargos Especiais
Sub-Funcso: 846 Outros Encargos Especiais
Programa: 0000 Operagdes Especiais
Objetivo : Cumprimento de Sentengas Judiciais; Financiamentos com Retorno; Transferéncias Constitucionais e as
Decorrentes de Legislacdo Especifica; Servico da Divida Interna (Juros e Amortizagdes); Servico da Divida
Externa (Juros e Amortizagdes); Refinanciamento da Divida Interna; Refinanciamento da Divida Externa;
Outros Encargos Especiais e Remuneragéo de Agentes Financeiros.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Jugtificativa : OperagBes Especiais 30 as despesas que ndo contribuem para a manutencio das
acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacéo
direta sob aforma de bens ou servicos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023

Recente
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2042 QOutras Unidades e Medidas P 100 17.278,48
Descrigdo:  Devoluggo de Recursos de Convénios
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2043 Qutras Unidades e Medidas P 100 216.083,60
Descrigéo:  Contribuicdo ao PASEP
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2041 Qutras Unidades e Medidas P 100 38.520,00
Descricdo:  Encargos, Tarifas e Taxas
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF FINANCAS
Unidade: 002 DFPARTAMFENTO DF CONTARII IDADF
Fungao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 123 Administragdo Financeira
Programa : 0002 Programa de Administracdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administragcdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execuco direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas ho &mbito da administracdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenac&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag&o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestéo do sistemade
carreiras, a promocao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulago de politicas relacionadas & seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizaggo, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulacéo, elaboragdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2011 Outras Unidades e Medidas P 100 478.290,00

Descrigdo:  Atividades de Contabilidade

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF FINANCAS

Unidade: 003 DFPARTAMFNTO DF TRIRUTACAOD

Funcé&o: 04 Administracéo
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Sub-Fung3o: 123 Administragdo Financeira

Programa: 0006 Administragdo Financeira

Objetivo: Atendimento das acBes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacéo e dispéndios
geral da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa : Realizar operacfes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a

receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operagdes de crédito e outras
correlatas, da administragdo pablica municipal, além de acordo com a decisdo do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagéo e
aplicacdo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentacéo

financeira.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2012 Qutras Unidades e Medidas P 100 95.230,00

Descricdo:  Atividades de Tributagio
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF FINANCAS
Unidade: 004 NDFPARTAMFNTO DF I ICITACAO F COMPRAS
Funcé&o: 04 Administracéo
Sub-Funggo: 123 Administracdo Financeira
Programa: 0006 Administracdo Financeira
Objetivo : Atendimento das a¢Oes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacao e dispéndios

geral da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa : Realizar operages, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a

receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operacoes de crédito e outras
correlatas, da administrag&o pablica municipal, além de acordo com a decisio do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagéo e
aplicagdo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentagéo

financeira
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente

PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022

2007 Qutras Unidades e Medidas P 100 236.470,00
Descrigdo:  Atividades de Licitagio
Produto: Apoio Administrativo

Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

2113 Qutras Unidades e Medidas 100 79.180,00
Descrigéio:  Atividades de Compras
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 08 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ORRASF VIACAD
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF ORRASF VIACAO
Funcao: 15 Urbanismo
Sub-Fungso: 122 Administracgo Geral
Programa : 0002 Programade Administragdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregéo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag&o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promocao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2013 Qutras Unidades e Medidas P 100 306.020,00
Descricdo:  Gestdo da Secretaria de Obras e Viagio
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 08 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF ORRASF VIACAD
Unidade: 002 DIVISAO DFVIACAO
Funcé&o: 26 Transporte
Sub-Funcso: 782 Transporte Rodoviario
Programa: 0007 Gestdo de Servicos Urbanos
Objetivo : Gerir e providenciar a manutengao e conservagao de todas as vias urbanas e vicinais do Municipio, das

pontes em geral, calcamento, alocagdo de manilhas e bueiros; gerenciar e administrar o parque de méaguinas
do Municipio; manutengéo dos veicul os pesados, maguinas e equipamentos da frota, exigindo de seus
motoristas e operadores controle e utilizagdo racional dos mesmos, bem como da utilizagéo de combustivel;
gerenciamento e execucdo dos servicos de limpeza externa e rogada das vias pUblicas, parques, pragas e
espacos publicos; acompanhamento das compras, gerenciamento e controle de materiais para manutengéo e

conservagao das vias, equipamentos, veiculos, maguinarios e expediente.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Desenvolver atividades de transparéncia e qualidade, buscando maneiras de integrar
agestdo plblica com o setor privando, além de construir politicas capazes de
contribuir para o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da popul agéo.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2019 Qutras Unidades e Medidas P 100 1.103.188,68
Descrigdo:  Manutengdo da Frota Municipal
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2116 Qutras Unidades e Medidas 100 363.800,00
Descrigdo:  Manutengo de Estradas e Pontes
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 08 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ORRASF VIACAD
Unidade: 003 DIVISAO DF ORRAS
Funcao: 15 Urbanismo
Sub-Fungso: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa.: 0005 Programade Obras Municipais
Objetivo : Desenvolver e manter agfes que visam garantir 0 apoio necessario a execucao de diversos servicos, de obras

de construcdo, de manutencdo e melhorias, para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em

nosso Municipio.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacdo em Geral
Justificativa : Promover e manter agBes por meio de apoio necessario a execucao de diversos

servigos, de obras de construcdo, de manutencdo e melhorias, para o
desenvolvimento dainfraestrutura urbana no Municipio.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2117 Qutras Unidades e Medidas 100 369.150,00

Descricdo:  Obras Municipais, Infraestrutura, Pavimentacio e Conservagio

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF SAUIDF

Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SALIDF

Funcao: 10 Salde
Sub-Funggo: 122 Administracdo Geral
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisfo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administracdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulagZo de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenagdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2020 QOutras Unidades e Medidas P 100 148.730,00
Descrigdio:  Gestdo da Secretaria de Salide
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MIUINICIPAI DF SAUIDF
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SALIDF
Funcéo: 10 Sadde
Sub-Fungio: 301 Atencdo Bésica
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencéo de doencas, solucionar 0s possiveis casos de agravos e direcionar os mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo
dos servicos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de agBes de salide, no ambito individual e coletivo,
gue abrangem a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, 0
diagnostico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da salide.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2021 Qutras Unidades e Medidas P 100 2.589.935,00

Descrigdo:  Manutengo dos Servigos de Atencdo Basica
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto: Apoio Administrativo

Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
Descrigdio:  Programa Agente Comunitério de Satide - PACS
Produto: Pensionistas Atendidos

Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
Descrigdo:  Programa de Saude Bucal - PSB
Produto: Pacientes Atendidos
Orgéo : 09 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFE SAUIDF
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SAULIDF
Funcéo: 10 Sadde
Sub-Funcao: 302 AssisténciaHospitalar e Ambulatorial
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencéo de doengas, solucionar 0s possivel's casos de agravos e direcionar os mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo
dos servicos nas redes de sallde, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: Desenvolver e ampliar conjunto de agdes de salide, no dmbito individual e coletivo,
gue abrangem a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, o
diagnostico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da salide.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2062 Pessoas 100 888.779,15

Descrigdo:  Manutencdo dos servicos de media e alta complexidade

Produto: Pessoas Atendidas
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF SAUIDF

Unidade: 001 FLINDO MUINICIPAI DF SALIDF
Funcao: 10 Salde
Sub-Fungao: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencdo de doengas, solucionar os possivel's casos de agravos e direcionar os mais graves
para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo
dos servicos nas redes de sallde, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de agdes de salide, no ambito individual e coletivo,
que abrangem a promogao e a protegdo da salide, a prevengéo de agravos, o
diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da salide.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2111 pessoas 100 128.400,00
Descrigdo:  Suporte Profilatico e Terapeutico
Produto: Pessoas Atendidas
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MLUNICIPAI DF SAUIDF
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SALIDF
Funcso: 10 Saude
Sub-Fungio: 304 Vigilancia Sanitaria
Programa: 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencéo de doencas, solucionar 0s possiveis casos de agravos e direcionar 0s mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo

dos servicos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de agdes de salide, no ambito individual e coletivo,

que abrangem a promog&o e a protecdo da salide, a prevengéo de agravos, o
diagndstico, o tratamento, areabilitagdo e a manutencéo da salide.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2022 Outras Unidades e Medidas P 100 161.570,00
Descrigéio:  Atividades de Vigilancia Sanitaria
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MIUINICIPAI DF SAUIDF
Unidade: 001 FLINDO MLUINICIPAI DF SALIDF
Funcéo: 10 Saide
Sub-Funcso: 305 Vigilancia Epidemiolégica
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencao de doencas, solucionar os possiveis casos de agravos e direcionar os mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo

dos servicos nas redes de sallde, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacdo em Geral
Justificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de ag8es de salide, no ambito individua e coletivo,

que abrangem a promog&o e a protegdo da salide, a prevencgdo de agravos, o
diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da satide.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

www.elotech.com.br

08/04/2022 Pagina: 15



Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJEGCAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2075 Pessoas 100 155.150,00
Descricdo:  Programa de Controle de I pedemiologia
Produto: Pacientes Atendidos
Orgdo: 10 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF ASSISTENCIA SOCIAI
Unidade: 001 COORDFNACAO DASACOHFS SOCINASSISTENCIAIS
Funcgao: 08 Assisténcia Social
Sub-Fungio: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a
administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulaggo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestéo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selego, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboracdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2023 Qutras Unidades e Medidas P 100 174.945,00
Descrigéio:  Gestdo da Secretaria de Assiténcia Social
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
6002 QOutras Unidades e Medidas 100 196.880,00
Descrigdo:  Manutengso das atividades do Conselho Tutelar
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2079 Qutras Unidades e Medidas 100 6.420,00

Descricéo:

Manutenc&o e Capacitacao dos Conselhos Municipais de Politicas Publicas

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 10 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF ASSISTENCIA SOCIAI

Unidade:

002 FLINDO MUINICIPAI DF ASSISTENCIA SOCIAL
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Funcao: 08 Assisténcia Socia

Sub-Fungso: 244 Assisténcia Comunitaria

Programa : 0013 Protecdo Social Bésica

Objetivo : Protecéo afamilia, maternidade, infancia, adolescéncia e velhice; Amparo as criangas e adol escentes carentes;

Promoc&o daintegracdo ao mercado de trabalho, Habilitag&o e reabilitacio das pessoas com deficiénciae
promocao de suaintegracdo a vida comunitéria; e a garantia de um sal&rio-minimo de beneficio mensal a
pessoa com deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencao ou de
té-la provida por suafamilia. A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no

conjunto das provisdes socioassistenciais.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa : Implementar o Sistema de proteg&o, vigilancia e defesa de direitos familia,

maternidade, infancia, adolescéncia e velhice, de acordo como os principios
organizativos do Suas que sdo0 a Universalidade; Gratuidade; Integralidade da
Protecdo Social; Intersetorialidade e Equidade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acgo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2077 Pessoas 100 487.806,87
Descricdio:  Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS
Produto: Pessoas Atendidas
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2085 Qutras Unidades e Medidas P 100 112.350,00
Descrigdo:  Beneficios Eventuais
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 10 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ASSISTFNCIA SOCIAI
Unidade: 003 FLINDO MLINIC DOSDIR A CRIANCA F ADOI FSCFNTF
Funcéo: 08 Assisténcia Socia
Sub-Fungso: 243 Assisténciaa Criancaaao Adolescente
Programa : 0009 Politicas Publicas da Crianca e do Adolescente
Objetivo : Apoiar, promover e viabilizar a execucdo de programas, projetos, servicos, atividades, agdes, qualificacdo

dos atores, estudos, pesquisas e concessdo de beneficios a serem desenvolvidos por érgaos piblicos
estaduais, municipais e organizagOes da sociedade civil, na &rea de prevencgao, promogao, protecdo,
socioeducacional e controle social da politica de garantia dos direitos da crianca e do adolescente, por meio
da articulagdo e integragdo das instancias publicas governamentais e da sociedade civil, na aplicagéo de
instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de efetivacdo dos direitos da crianga e do
adolescente, com o cofinanciamento por meio de transferéncias voluntérias, obrigatorias e/ou legais.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: O municipio necessita ter um sistema para a criagdo e manutencao de uma politicas
publicas de atuagéo e de aprimoramento (inter-) institucional para a garantiade
direitos de criangas e adolescentes, por meio de agdes que garantam a protecdo
integral — moradia, alimentacao, higienizacdo e atendimento a criangas e
adolescentes, seja de formadireta ou por meio de parcerias.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
6003 pessoas 100 85.178,13
Descrigdo:  Manutengdo das Atividades de Atendimentos a Crianca e ao Adolescente
Produto: Pessoas Atendidas .
Orgdo: 11 SFCRFTARIA MLUNICIPAI DFFDUCACAO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FDUICACAO
Func&o: 12 Educacdo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a

administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,

bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestao do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2029 Qutras Unidades e Medidas P 100 243.425,00

Descrigéo:  Gestdo da Secretaria de Educagio

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFENDLICACAD

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FDLICACAO

www. el otech.com.br 08/04/2022 Pagina: 18



Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Funcao: 12 Educacéo

Sub-Funcso: 364 Ensino Superior

Programa: 0010 Educar para Crescer

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando
aternativas que possam contribuir para 0 sucesso da prética pedagogica na formagao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vincul os afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagdo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de gjuda e colaboragao.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua
conservacao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita) gjustadas as diferentes intencbes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avangar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capacidade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas e vaorizando a diversidade.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : O sistema nacional de educagéo € fundamentado na Constituigio Federal, sendo um

direito de todos os individuos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023

Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2105 Pessoas 100 43.870,00
Descrigdo:  Transporte de Academicos

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLINICIPAI DF FDLICACAD

Unidade: 002 DIVISAO DE ENSINO FLINDAMFENTAL
Funcao: 12 Educacdo
Sub-Funcio: 361 Ensino Fundamental
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2030 pessoas P 100 1.977.281,09
Descrigdo:  Manutengdo do Ensino Fundamental
Produto: Alunos Atendidos
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2033 pessoas P 100 102.720,00

Descricéo:

Manutengao da Merenda Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgdo: 11 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF FDLICACAD

Unidade: 002 DIVISAO DF FNSINO FLINDAMFENTAI
Funcao: 12 Educacéo
Sub-Fungso: 782 Transporte Rodovidrio
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2034 pessoas P 100 557.231,28
Descrigdo:  Manuteng3o do Transporte Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFEEDLICACAO

Unidade: 003 DIVISAO DF FDUCACAO INFANTII
Funcgao: 12 Educacéo
Sub-Fungso: 365 Educacdo Infantil
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2045 pessoas 100 717.595,50
Descrigdo:  Manuteng&o da Educagdo Infantil - Creche
Produto: Alunos Atendidos
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2055 pessoas 100 452.581,38
Descrigdo:  Manutengfo da Pré-Escola
Produto: Alunos Atendidos
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2048 pesspas 100 57.780,00

Descrigdo:  Manutengdo da Merenda Escolar da Educag&o Infantil e Pré-Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFEDLICACAO

Unidade: 003 DIVISAO DF FDULICACAO INFANTII

Funcgao: 12 Educacéo
Sub-Funcso: 782 Transporte Rodoviario
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2049 pessoas 100 573.397,29
Descricdo:  Manutenc&o do Transorte Escolar - Educag&o Infantil e Pré-Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFEEDLICACAO

Unidade: 004 DIVISAO DF FNUCACAO FSPFCIAL
Funcgao: 12 Educacéo
Sub-Fungso: 367 Educacéo Especia
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um

direito de todos os individuos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023

Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2036 pessoas P 100 58.850,00
Descricdo:  Atividades da Educag&o Especial

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 12 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF AGRICLII TUIRA

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF AGRICUI TURA

Funcgao: 04 Administracdo

Sub-Fungio: 122 Administracéo Geral

Programa : 0002 Programa de Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de aches, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas ho &mbito da administracdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de

carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle

elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2038 Qutras Unidades e Medidas P 100 95.230,00
Descricdio:  Gestdo da Secretaria de Agricultura
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 12 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF AGRICUI TURA
Unidade: 002 DIVISAO DF DFSFNVOI VIMENTO AGROPFCUARIA F ATIVIDAD
Funcao: 20 Agricultura
Sub-Fungao: 601 Promocéo da Producdo Vegetal
Programa: 0012 Incentivo ao Desenvolvimento Agropecudrio Sustentével no Municipio
Objetivo : Plangjar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentaveis de Agricultura,

pecuéria, e abastecimento , promovendo medidas que visem a defesa sanitériaanimal e vegetal, buscando
formas de desenvolvimento da agricultura e pecuaria e todas suas ramificagdes, programando agles diferentes
de uso do solo e diversificando as atividades, bem como plangjar, organizar, executar e controlar o
desenvolvimento municipal , com acg6es de apoio afeiras, exposi¢les e outros eventos do interesse a0

desenvolvimento do setor no municipio.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: Apoiar 0 aumento da produtividade e da renda do setor agropecuério com o
desenvolvimento de politicas voltadas a agricultura e pecuaria no municipio.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2039 Qutras Unidades e Medidas P 100 173.340,00
Descrigéo:  Atividades de Agricultura
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2119 pessoas 100 139.100,00

Descrigdo:  ProgramaMunicipal de Incentivo a Fruticultura- PROMIFRUTA
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LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto: Pessoas Atendidas

Orgdo: 12 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF AGRICLI TURA
Unidade: 002 DIVISAO DF DFSFNVOI VIMENTO AGROPFCLIARIA F ATIVIDAD
Fungao: 20 Agricultura
Sub-Funcao: 602 Promocao da Producdo Animal
Programa : 0012 Incentivo ao Desenvolvimento Agropecudrio Sustentavel no Municipio
Objetivo : Plangjar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentaveis de Agricultura,
pecuéria, e abastecimento , promovendo medidas que visem a defesa sanitéria animal e vegetal, buscando
formas de desenvolvimento da agricultura e pecuéria e todas suas ramificagdes, programando aces diferentes
de uso do solo e diversificando as atividades, bem como plangjar, organizar, executar e controlar o
desenvolvimento municipal , com ag6es de apoio afeiras, exposi¢ies e outros eventos do interesse ao
desenvolvimento do setor no municipio.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populagdo em Geral
Justificativa: Apoiar 0 aumento da produtividade e da renda do setor agropecudrio com o
desenvolvimento de politicas voltadas a agricultura e pecuéria no municipio.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2118 Qutras Unidades e Medidas 100 64.200,00
Descricdo:  Atividades de Pecuéria
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2120 Pessoas 100 69.550,00
Descrigdo:  Atividades de Piscicultura

Produto: Pessoas Atendidas
C)rgéo: 13 FNCARGOS DO MLUINICIPIO

Unidade: 001 FNCARGOS GFRAIS

Fungao: 28 Encargos Especiais

Sub-Fungso: 843 Servico daDividalnterna

Programa : 0006 Administragdo Financeira

Objetivo : Atendimento das a¢Oes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadagdo e dispéndios

geral da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : Realizar operagdes, movimentagBes e controles financeiras referente a contas a
receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operagdes de crédito e outras
correlatas, da administragdo publica municipal, além de acordo com a decisio do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captacéo e
aplicacéo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentagéo
financeira

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais
Recente
PROJEGCAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo

2023

7,00

Meta 2022

1020 Qutras Unidades e Medidas P
Descricdo:  Amortizago e Encargos da Divida Interna

Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo

100 160.500,00

Meta 2022

1021 Qutras Unidades e Medidas
Descrigdio:  Divida Confessada - INSS

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 14 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF SFRVICOSIIRRANOS

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF SFRVICOSIIRRANNOS

100 50.290,00

Funcao: 04 Administracéo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa : 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo: Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregéo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administrag&o publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individual e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2024 Qutras Unidades e Medidas P 100 88.810,00

Descrigdo:  Manutengdo da Secretaria de Servigos Urbanos

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 14 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF SFRVICOSUJRRANOS

Unidade: 002 DIVISAO DF SFRVICOSIIRRANOS

Funcao: 15 Urbanismo
Sub-Fungio: 452 Servicos Urbanos

www.elotech.com.br

08/04/2022 Pégina 27



Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0007 Gestdo de Servigos Urbanos

Objetivo: Gerir e providenciar amanutencdo e conservacdo de todas as vias urbanas e vicinais do Municipio, das
pontes em geral, cal camento, alocagdo de manilhas e bueiros; gerenciar e administrar o parque de méguinas
do Municipio; manutencdo dos veicul os pesados, méguinas e equipamentos da frota, exigindo de seus
motoristas e operadores controle e utilizacdo racional dos mesmos, bem como da utilizagdo de combustivel;
gerenciamento e execucdo dos servicos de limpeza externa e rogada das vias publicas, parques, pracas e
espagos publicos; acompanhamento das compras, gerenciamento e controle de materiais para manutencéo e

conservagao das vias, equipamentos, veiculos, maquindrios e expediente.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Desenvolver atividades de transparéncia e qualidade, buscando maneiras de integrar
agestdo plblica com o setor privando, além de construir politicas capazes de
contribuir para o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da popul ag&o.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2017 Qutras Unidades e Medidas P 100 96.300,00
Descrigdo:  Manutengdo de Pragas, Parques e Jardins
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2014 Qutras Unidades e Medidas P 100 395.900,00
Descrigdo:  Gestdo da Secretaria de Servigos de Ruas e Avenidas
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2016 QOutras Unidades e Medidas =] 100 119.840,00
Descricdo:  Manuteng&o das Atividades do Cemitério Municipal
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2018 Qutras Unidades e Medidas P 100 353.100,00
Descrigdio:  Atividades de Iluminaggo Piblica
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2015 Qutras Unidades e Medidas P 100 480.148,72
Descricdio:  Manuteng&o dos Servigos de Limpeza Plblica
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2008 Outras Unidades e Medidas P 100 685.870,00

Descrigdo:  Manutengo de Préprios Municipais

Produto: Apoio Administrativo

Orgdo: 15 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DO FSPORTF
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA NDF FSPORTFS

Funcéo: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fungso: 122 Administracgo Geral
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisfo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administracdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulagZo de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenagdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2037 pessoas 100 148.730,00
Descricdo:  Gestdo da Secretaria de Esportes
Produto: Pessoas Atendidas
Orgéo 15 SFCRFTARIA MLUINICIPATI DO FSPORTF
Unidade: 002 DIVISAO DF FSPORTFS
Funcéo: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fungso: 812 Desporto Comunitério
Programa : 0011 Esportes para Todos
Objetivo : Desenvolver atividades de promogado do esporte e do lazer no municipio, observadas as diretrizes da
politicamunicipal de desenvolvimento do esporte amador, visando a melhoria da qualidade de vida da
populagdo.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : Incentivar aformagdo humana,a promocéo da salide, sociabilizagdo, construgdo de
valores morais e éticos, recreacdo e lazer no municipio.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2121 Qutras Unidades e Medidas 100 115.560,00

Descricdio:  Manutenc&o e Apoio as Atividades Desportivas
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto: Apoio Administrativo
C)rgéo: 16 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF CUI TURA

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF CUII THIRA

Fungao: 13 Cultura

Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral

Programa : 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoa da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistemade

carreiras; a promogao e coordenacao de atividades de recrutamento, selecéo, controle

elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢éo,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagéo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2060 Qutras Unidades e Medidas 100 182.970,00
Descricdo:  Gestdo da Secretaria de Cultura
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 16 SFCRFTARIA MUNICIPAI DFCUI TURA
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF CLJI TURA
Funcao: 13 Cultura
Sub-Fungio: 392 Difusdo Cultura
Programa: 0016 Desenvolvimento da Cultura Municipal
Objetivo : Mapeamento de todas as expressdes culturais, material e imaterial do municipio. Instituir o Programa de

Formagdo Cultural, realizando cursos, oficinas, féruns e seminarios de qualificagdo de gestdo cultural,
linguagens artisticas, patrimonio cultural e demais areas da cultura, capacitando assim os agentes publicos e
agentes culturais do municipio. Criagdo de projetos e programas anual de apoio a artistas, grupos,

instituicdes e produtores culturais local.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Desenvolvimento de uma politica ptiblica de cultura democrética e permanente,
visando o desenvolvimento do setor, com pleno exercicio dos direitos e acesso as
fontes da cultura nacional.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2092 Qutras Unidades e Medidas 100 74.900,00
Descricdo:  Atividades da divisdo de Cultura
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 17 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF INDUSTRIA. COMFRCIO F TURISMO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF INDUISTRIA. COMFRCIO F TU
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a

administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,

bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestao do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecdo, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2094 Qutras Unidades e Medidas 100 118.900,72

Descricdio:  Gestdo da Secretaria de IndUstria, Comércio e Turismo

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 17 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFINDUSTRIA COMFRCIO F TURISMO

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DFINDIUISTRIA COMFRCIO F Tl

Funcgéo:
Sub-Funcgéo:

22 Indlstria
661 Promocdo Industrial
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0017 Apoio ao desenvolvimento da Industria
Objetivo : Elaborar planos e projetos concernentes aimplantagéo e ao desenvolvimento industrial do municipio, bem
como a capacitacdo empreendedora dos empresérios locais.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: Promover a elaboragZo de planos e projetos concernentes aimplantagio e ao
desenvolvimento industrial do municipio, bem como a capacitacdo empreendedora
dos empresérios locais.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2124 Qutras Unidades e Medidas 100 47.080,00
Descrigdo:  Promogdo alnstalacdo de Indlstrias
Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 17 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFINDUSTRIA COMFRCIOF TUHIRISMO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF INDUSTRIA. COMFRCIO F TU
Fungao: 23 Comércio e Servicos
Sub-Fungso: 691 Promocdo Comercial
Programa : 0014 Apoio ao desenvolvimento do Comércio
Objetivo : Tem afinalidade de identificar e plangjar eixos estratégicos que promovam o desenvolvimento econdmico
sustentavel do municipio e, por consequéncia, a melhoria da qualidade de vida da popul agdo, buscando
promover um comeércio sdlido, inovador, agil, de qualidade e referéncia em atratividade de consumidores
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : Promover um comércio sélido, inovador, &gil, de qualidade e referénciaem
atratividade de consumidores, a partir da visdo de toda a sociedade, identificando as
prioridades dos principais eixos estratégicos de desenvolvimento do municipio e
tragcar um plano para fortalecer estes eixos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2122 Qutras Unidades e Medidas 100 10.700,00

Descricéo:

Manuten¢ao das A¢Bes de Fortalecimento do Comércio

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 17 SFCRFTARIA MUNICIPAI DFINDUSTRIA. COMFRCIO F TURISMO

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DFINDUISTRIA COMFRCIO F TU
Funcao: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fungéo: 695 Turismo
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0018 Desenvolvimento do Turismo Municipal

Objetivo: Promover a melhoria do acesso ao destino e aos atrativos turisticos do municipio, a conservagéo e o
fortalecimento ambiental nas areas turisticas e apoiar a conservagdo do patrimdnio histérico e cultural.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Estabel ecer diretrizes para a condug&o da atividade turisticano municipio, de forma
compartilhada, respeitando a competéncia de cada 6rgao e entidade paraa
qualificagdo como destino turistico de eventos e negdcios e incremento ao turismo

delazer.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2123 Qutras Unidades e Medidas 100 37.450,00
Descrigdo:  Desenvolvimento e Manutenc&o de AgGes de Turismo no Municipio
Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 18 SFCRFTARIA MUINICIPAT DO MFIO AMRIFENTF
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF MFIO AMBIENTF
Funcgao: 18 Gestdo Ambiental
Sub-Fungio: 122 Administracdo Geral
Programa : 0002 Programa de Administracdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de aches, afim de orientar a

administragcdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas ho &mbito da administracdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizaggo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio aavaliagdo de desempenho individual e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacao de atividades de recrutamento, selegdo, controle
e lotac&o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagado de politicas relacionadas & seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2093 Qutras Unidades e Medidas 100 82.390,00

Descricdio:  Gestdo da Secretaria do Meio Ambiente
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto: Apoio Administrativo
C)rgéo: 18 SFCRFTARIA MUINICIPAT DO MFIO AMRIFENTF

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF MFIO AMRIENTF

Fungao: 18 Gestdo Ambiental

Sub-Fungso: 541 Preservacdo e Conservacdo Ambiental

Programa : 0015 Gestao de Meio Ambiente

Objetivo : Preservacdo, melhoria e recuperagdo da qualidade ambiental propiciaavida. Também visa assegurar

condicOes ao desenvol vimento socioecondmico, aos interesses da seguranga nacional e a protegéo da

dignidade da vida humana.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populagdo em Geral
Justificativa : Promover atividades de plangjamento, responsabilidades, processos e recursos para
desenvolver, implementar, atingir, analisar criticamente e manter a politica ambiental.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2101 Qutras Unidades e Medidas 100 171.200,00
Descrigdo:  Residuos Solidos
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 19 RFSFRVA DF CONTINGFNCIA
Unidade: 099 RFSFRVA NDF CONTINGFNCIA
Funcao: 99 Reservade Contingéncia
Sub-Fungio: 999 Reservade Contingénciageral
Programa: 0099 Reservade Contingéncia
Objetivo : Dotacao global ndo especificamente destinada a determinado 6rg&o, unidade or¢amentéria, programaou
categoria econdmica, cujos recursos serdo utilizados para abertura de créditos adicionais.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa : Reserva de Contingéncia € uma ferramenta orgamentario/contabil, que permite a
reserva de recursos orgamentarios livres para que a administragéo possa dispor a
qual quer momento para situagdes imprevistas do ponto de vista do planejamento
orcamentario, mediante créditos adicionais e, suplementagdes.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2044 QOutras Unidades e Medidas P 100 187.250,00

Descricdo:  Reservade Contingéncia

Produto: Apoio Administrativo
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g4  PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
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T
i

Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Total Geral : 22.149.000,00
Comentérios
ANDRESSA DOS REISROMANOSKI BATIST Natal Casavechia
SECRETARIA DE FINANCAS PREFEITO

JAQUELINE DE PAULA SIQUEIRA DA COSTA
CONTADORA
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Orgdo: 01 CAMARA MUNICIPAI
Unidade: 001 CAMARA MUNICIPAI

Funcao: 01 Legidativa

Sub-Fungao: 031 Ac&oLegidativa

Programa: 0001 Procedimentos Legislativos

Objetivo: Fornecer as condigdes necessarias para discussdo de matérias de leis visando orientar a vida da populagéo do

Municipio; exercer sua atribuicdo de fiscalizagdo e controle dos atos do Poder Executivo e desempenhar as
demais prerrogativas constitucionais, legais e regimentais do 6rgéo; manter, estimular e garantir a

transparéncia dos atos do 6rgao.

Gerente: VLAUMIR MORADOR CPF:615.100.179-68
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Jugtificativa : Produzir normas adequadas a realidade socia, politica e econémica da sociedade;

Viabilizar aavaliagéo da execugéo das politicas publicas; Estruturar a sede do

Poder Legislativo Municipal, visando aintegragéo das atividades de Secretariae
Plenario em sede propria; Valorizar e fortalecer o servidor, oportunizando melhoria
de suas condic¢des de trabalho através de treinamento e aumento do quadro de
servidores; Promover mecanismos de aproximagdo com a sociedade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 100,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
1001 Metro Quadrado 100 200.000,00
Descrigdio:  Obras e Equipamentos
Produto: Obra Contruida/Ampliada
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2001 Qutras Unidades e Medidas 100 952.300,00
Descrigdo:  Manuteng3o das Atividades do Legidativo
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 02 GARINFTF DO PRFFFITO
Unidade: 001 GARINFTF DO PRFFFITO
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Funggo: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a

administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2002 Qutras Unidades e Medidas A 100 435.239,11
Descrigdo:  Atividades do Gabinete do Prefeito
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 02 GARINFTF DO PRFFFITO
Unidade: 002 MANUITENCAO DA GLIARDA MLUINICIPAI
Funcao: 06 Seguranca Publica
Sub-Fungso: 181 Policiamento
Programa: 0019 Apoio a Guarda Municipal
Objetivo : Readlizar o patrulhamento preventivo e ostensivos dos prédios, logradouros e equipamentos da Prefeitura,
por meio de efetivo fixo e rondas motorizadas.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: A Guarda Municipal cuida diretamente da seguranga do pago municipal, das escolas
municipais, creches, postos de salide, pragas, bosques, parques e dos demais bens de
dominio pablico.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2090 Qutras Unidades e Medidas 100 364.870,00

Descrigéo:  Atividades da Guarda Municipal

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 03 SISTFMA DF CONTROI FINTFRNO MUINICIPAL

Unidade: 001 UINIDADF DF CONTROI FINTFRNO

Funcao: 04 Administracéo
Sub-Fungso: 124 Controle Interno
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisfo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administracdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulagZo de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenagdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2095 QOutras Unidades e Medidas 100 171.200,00
Descrigdo:  Atividades do Controle Interno
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 04 PROCIRADORIA GFRAI DO MIUNICIPIO
Unidade: 001 UINIDADF DA PROCUIRADORIA GFRAI
Funcao: 02 Judiciaria
Sub-Fungso: 062 Defesado Interesse Publico no Processo Judiciério
Programa: 0003 Procedimentos Juridicos
Objetivo : Promover com exclusividade a consultoria e representacdo ativa e passiva do Municipio judiciamente ou

extrajudiciamente; promover a cobrancajudicia dadivida ativa do municipio e de qualquer natureza que
ndo forem liquidadas nos prazos legais; redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos,
regulamentos, contratos e outros documentos de natureza juridica;
atender consultas de ordem juridica que lhes forem encaminhadas pelo Prefeito ou pelos diferentes 6rgaos da
Prefeitura, emitindo parecer quando necessario; representar e defender em juizo, os direitos e interesses dos
municipio, desempenhar outras atividades afins; coligir elementos de fato e de direito e preparar em regime
de urgéncia, as informagdes que devam ser prestadas em agdes judiciais pelo Prefeito e titulares dos érgéos
da Prefeitura; examinar e visar as ordens de sentengas judiciais e requisi¢oes do Ministério Publico; fazer
acordosjudiciais e extrgjudicial s desde que autorizados pelo Prefeito; realizar processos administrativos e
disciplinares e atribui-los as comissies préprias; coordenar os trabal hos juridicos da Procuradoria; organizar
as agBes em curso, distribuir trabalhos juridicos judiciais contenciosos e administrativos aos advogados e
assessores juridicos municipais; aprovar previamente as pegas juridicas el aboradas pel os advogados e
assessores juridicos municipais.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa : O executivo no decorrer de sua gestéo precisatomar algumas decisdes, as quais

necessitam de um profissional da areajuridica para orientar e representar o
municipio juntos a 6rgaos competentes.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2003 Qutras Unidades e Medidas P 100 270.175,00
Descricdo:  Atividades da Procuradoria Juridica
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 05 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF Pl ANFIAMFENTO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF Pl ANFJAMFENTO
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 121 Planejamento e Orcamento
Programa: 0004 Gestdo de Plangjamento
Objetivo : Elaborar, coordenar e controlar a execugdo dos planos e programas da Administragéo Municipal, do
plangjamento e da execucdo orgamentdria do Municipio, da promogdo de estudos e pesquisas para o
desenvolvimento socioecondmico Municipal .
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: Agir com caréter politico-administrativo, no ambito do municipio, afim de promover
o plangjamento do municipio relacionado a articulagdes e cooperagdo com o estado e
aunido.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2005 Qutras Unidades e Medidas P 100 228.980,00
Descrigéio:  Gestdo da Secretariade Plangjamento Municipal
Produto: Apoio Administrativo

Orgdo: 06 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ADMINISTRACAD

Unidade:

001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF ADMINISTRACAO

Funcgéo:

04 Administracdo

Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral

Programa:

Objetivo :

Gerente:

0002 Programa de Administracdo Geral

Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acbes, afim de orientar a

administrag8o publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e

decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2004 Qutras Unidades e Medidas P 100 668.750,00
Descricdio:  Gestdo da Secretaria de Aministragio
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2009 Qutras Unidades e Medidas P 100 58.850,00

Descricéo:

Atividades de Publicag&o Legal e Divulgagdo Institucional

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 06 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ADMINISTRACAD

Unidade:

002 DFPARTAMFENTO DF RFCIIRSOS HIIMANOS

Funcéo:
Sub-Funcgéo:
Programa:

Objetivo :

Gerente:

Publico Alvo :

Justificativa :

Natureza
Continuo

04 Administracdo
122 Administracéo Geral
0002 Programa de Administracdo Geral

Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acbes, afim de orientar a
administrag&o publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Populagdo em Geral

A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de

carreiras; a promocao e coordenacao de atividades de recrutamento, selecéo, controle

elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagcdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Inicio Previsto Término Previsto
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJEGCAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2006 Qutras Unidades e Medidas P 100 254.660,00
Descricdo:  Atividades do Departamento de Recursos Humanos
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 06 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF ADMINISTRACAO
Unidade: 003 NDFPARTAMFNTO DF PATRIMONIO
Funcgao: 04 Administracdo
Sub-Fungio: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programade Administracdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a
administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulaggo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestéo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selego, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboracdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2106 Qutras Unidades e Medidas 100 94.160,00
Descrigéio:  Atividades do Departamento de Patriménio

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 06 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ADMINISTRACAD

Unidade: 004 NDFPARTAMFNTO DF INFORMATICA

Funcéo: 04 Administracédo

Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral

Programa : 0002 Programade Administracao Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregéo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2107 Qutras Unidades e Medidas 100 225.770,00
Descrigéo:  Atividades do Departamento de Informética
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 06 SFCRFTARIA MLUNICIPAI DF ADMINISTRACAO
Unidade: 005 DFPARTAMFENTO DF FSTOOUF
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a
administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenagéo de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag&o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestao do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

2112 Qutras Unidades e Medidas 100 82.390,00
Descrigdo:  Atividades de Controle do Estoque Municipal
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF FINANCAS
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FINANCAS
Funcao: 04 Administracédo
Sub-Fungso: 123 Administragdo Financeira
Programa : 0006 Administracdo Financeira
Objetivo : Atendimento das acBes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacéo e dispéndios
geral da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: Realizar operagBes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a
receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operaces de crédito e outras
correlatas, da administraggo pablica municipal, além de acordo com a decisdo do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagéo e
aplicacdo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentacéo
financeira
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2010 Qutras Unidades e Medidas P 100 133.750,00
Descrigdo:  Atividades de Tesouraria

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF FINANCAS

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FINANCAS
Funcao: 28 Encargos Especiais
Sub-Funcso: 846 Outros Encargos Especiais
Programa: 0000 Operagdes Especiais
Objetivo : Cumprimento de Sentengas Judiciais; Financiamentos com Retorno; Transferéncias Constitucionais e as
Decorrentes de Legislacdo Especifica; Servico da Divida Interna (Juros e Amortizagdes); Servico da Divida
Externa (Juros e Amortizagdes); Refinanciamento da Divida Interna; Refinanciamento da Divida Externa;
Outros Encargos Especiais e Remuneragéo de Agentes Financeiros.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo : Populagéo em Geral
Jugtificativa : OperagBes Especiais 30 as despesas que ndo contribuem para a manutencio das
acdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestacéo
direta sob aforma de bens ou servicos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023

Recente
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PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2042 QOutras Unidades e Medidas P 100 17.278,48
Descrigdo:  Devoluggo de Recursos de Convénios
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2043 Qutras Unidades e Medidas P 100 216.083,60
Descrigéo:  Contribuicdo ao PASEP
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2041 Qutras Unidades e Medidas P 100 38.520,00
Descricdo:  Encargos, Tarifas e Taxas
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF FINANCAS
Unidade: 002 DFPARTAMFENTO DF CONTARII IDADF
Fungao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 123 Administragdo Financeira
Programa : 0002 Programa de Administracdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administragcdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execuco direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas ho &mbito da administracdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenac&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag&o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestéo do sistemade
carreiras, a promocao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
e lotagdo de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulago de politicas relacionadas & seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizaggo, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulacéo, elaboragdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2011 Outras Unidades e Medidas P 100 478.290,00

Descrigdo:  Atividades de Contabilidade

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF FINANCAS

Unidade: 003 DFPARTAMFNTO DF TRIRUTACAOD

Funcé&o: 04 Administracéo
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Exercicio: 2023
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Sub-Fung3o: 123 Administragdo Financeira

Programa: 0006 Administragdo Financeira

Objetivo: Atendimento das acBes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacéo e dispéndios
geral da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa : Realizar operacfes, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a

receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operagdes de crédito e outras
correlatas, da administragdo pablica municipal, além de acordo com a decisdo do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagéo e
aplicacdo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentacéo

financeira.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2012 Qutras Unidades e Medidas P 100 95.230,00

Descricdo:  Atividades de Tributagio
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 07 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF FINANCAS
Unidade: 004 NDFPARTAMFNTO DF I ICITACAO F COMPRAS
Funcé&o: 04 Administracéo
Sub-Funggo: 123 Administracdo Financeira
Programa: 0006 Administracdo Financeira
Objetivo : Atendimento das a¢Oes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadacao e dispéndios

geral da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa : Realizar operages, movimentagdes e controles financeiras referente a contas a

receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operacoes de crédito e outras
correlatas, da administrag&o pablica municipal, além de acordo com a decisio do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captagéo e
aplicagdo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentagéo

financeira
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente

PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)

Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022

2007 Qutras Unidades e Medidas P 100 236.470,00
Descrigdo:  Atividades de Licitagio
Produto: Apoio Administrativo

Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
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2113 Qutras Unidades e Medidas 100 79.180,00
Descrigéio:  Atividades de Compras
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 08 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ORRASF VIACAD
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF ORRASF VIACAO
Funcao: 15 Urbanismo
Sub-Fungso: 122 Administracgo Geral
Programa : 0002 Programade Administragdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregéo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag&o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promocao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2013 Qutras Unidades e Medidas P 100 306.020,00
Descricdo:  Gestdo da Secretaria de Obras e Viagio
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 08 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF ORRASF VIACAD
Unidade: 002 DIVISAO DFVIACAO
Funcé&o: 26 Transporte
Sub-Funcso: 782 Transporte Rodoviario
Programa: 0007 Gestdo de Servicos Urbanos
Objetivo : Gerir e providenciar a manutengao e conservagao de todas as vias urbanas e vicinais do Municipio, das

pontes em geral, calcamento, alocagdo de manilhas e bueiros; gerenciar e administrar o parque de méaguinas
do Municipio; manutengéo dos veicul os pesados, maguinas e equipamentos da frota, exigindo de seus
motoristas e operadores controle e utilizagdo racional dos mesmos, bem como da utilizagéo de combustivel;
gerenciamento e execucdo dos servicos de limpeza externa e rogada das vias pUblicas, parques, pragas e
espacos publicos; acompanhamento das compras, gerenciamento e controle de materiais para manutengéo e

conservagao das vias, equipamentos, veiculos, maguinarios e expediente.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Desenvolver atividades de transparéncia e qualidade, buscando maneiras de integrar
agestdo plblica com o setor privando, além de construir politicas capazes de
contribuir para o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da popul agéo.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2019 Qutras Unidades e Medidas P 100 1.103.188,68
Descrigdo:  Manutengdo da Frota Municipal
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2116 Qutras Unidades e Medidas 100 363.800,00
Descrigdo:  Manutengo de Estradas e Pontes
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 08 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ORRASF VIACAD
Unidade: 003 DIVISAO DF ORRAS
Funcao: 15 Urbanismo
Sub-Fungso: 451 Infra-Estrutura Urbana
Programa.: 0005 Programade Obras Municipais
Objetivo : Desenvolver e manter agfes que visam garantir 0 apoio necessario a execucao de diversos servicos, de obras

de construcdo, de manutencdo e melhorias, para proporcionar o desenvolvimento da infraestrutura urbana em

nosso Municipio.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacdo em Geral
Justificativa : Promover e manter agBes por meio de apoio necessario a execucao de diversos

servigos, de obras de construcdo, de manutencdo e melhorias, para o
desenvolvimento dainfraestrutura urbana no Municipio.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2117 Qutras Unidades e Medidas 100 369.150,00

Descricdo:  Obras Municipais, Infraestrutura, Pavimentacio e Conservagio

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF SAUIDF

Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SALIDF

Funcao: 10 Salde
Sub-Funggo: 122 Administracdo Geral
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Programa: 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisfo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administracdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulagZo de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenagdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2020 QOutras Unidades e Medidas P 100 148.730,00
Descrigdio:  Gestdo da Secretaria de Salide
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MIUINICIPAI DF SAUIDF
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SALIDF
Funcéo: 10 Sadde
Sub-Fungio: 301 Atencdo Bésica
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencéo de doencas, solucionar 0s possiveis casos de agravos e direcionar os mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo
dos servicos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de agBes de salide, no ambito individual e coletivo,
gue abrangem a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, 0
diagnostico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da salide.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2021 Qutras Unidades e Medidas P 100 2.589.935,00

Descrigdo:  Manutengo dos Servigos de Atencdo Basica
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Produto: Apoio Administrativo

Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
Descrigdio:  Programa Agente Comunitério de Satide - PACS
Produto: Pensionistas Atendidos

Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
Descrigdo:  Programa de Saude Bucal - PSB
Produto: Pacientes Atendidos
Orgéo : 09 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFE SAUIDF
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SAULIDF
Funcéo: 10 Sadde
Sub-Funcao: 302 AssisténciaHospitalar e Ambulatorial
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencéo de doengas, solucionar 0s possivel's casos de agravos e direcionar os mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo
dos servicos nas redes de sallde, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: Desenvolver e ampliar conjunto de agdes de salide, no dmbito individual e coletivo,
gue abrangem a promogao e a protecdo da salide, a prevencéo de agravos, o
diagnostico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da salide.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2062 Pessoas 100 888.779,15

Descrigdo:  Manutencdo dos servicos de media e alta complexidade

Produto: Pessoas Atendidas
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF SAUIDF

Unidade: 001 FLINDO MUINICIPAI DF SALIDF
Funcao: 10 Salde
Sub-Fungao: 303 Suporte Profilatico e Terapéutico
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencdo de doengas, solucionar os possivel's casos de agravos e direcionar os mais graves
para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo
dos servicos nas redes de sallde, dos mais simples aos mais complexos.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de agdes de salide, no ambito individual e coletivo,
que abrangem a promogao e a protegdo da salide, a prevengéo de agravos, o
diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da salide.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
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Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2111 pessoas 100 128.400,00
Descrigdo:  Suporte Profilatico e Terapeutico
Produto: Pessoas Atendidas
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MLUNICIPAI DF SAUIDF
Unidade: 001 FUNDO MUNICIPAI DF SALIDF
Funcso: 10 Saude
Sub-Fungio: 304 Vigilancia Sanitaria
Programa: 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencéo de doencas, solucionar 0s possiveis casos de agravos e direcionar 0s mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo

dos servicos nas redes de salide, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de agdes de salide, no ambito individual e coletivo,

que abrangem a promog&o e a protecdo da salide, a prevengéo de agravos, o
diagndstico, o tratamento, areabilitagdo e a manutencéo da salide.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2022 Outras Unidades e Medidas P 100 161.570,00
Descrigéio:  Atividades de Vigilancia Sanitaria
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 09 SFCRFTARIA MIUINICIPAI DF SAUIDF
Unidade: 001 FLINDO MLUINICIPAI DF SALIDF
Funcéo: 10 Saide
Sub-Funcso: 305 Vigilancia Epidemiolégica
Programa : 0008 Saude Direito de Todos
Objetivo : Orientar sobre a prevencao de doencas, solucionar os possiveis casos de agravos e direcionar os mais graves

para niveis de atendimento superiores em complexidade, atuando como um filtro capaz de organizar o fluxo

dos servicos nas redes de sallde, dos mais simples aos mais complexos.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacdo em Geral
Justificativa : Desenvolver e ampliar conjunto de ag8es de salide, no ambito individua e coletivo,

que abrangem a promog&o e a protegdo da salide, a prevencgdo de agravos, o
diagndstico, o tratamento, a reabilitagdo e a manutencdo da satide.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJEGCAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2075 Pessoas 100 155.150,00
Descricdo:  Programa de Controle de I pedemiologia
Produto: Pacientes Atendidos
Orgdo: 10 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF ASSISTENCIA SOCIAI
Unidade: 001 COORDFNACAO DASACOHFS SOCINASSISTENCIAIS
Funcgao: 08 Assisténcia Social
Sub-Fungio: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a
administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulaggo de politicas e a coordenagio de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestéo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selego, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboracdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2023 Qutras Unidades e Medidas P 100 174.945,00
Descrigéio:  Gestdo da Secretaria de Assiténcia Social
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
6002 QOutras Unidades e Medidas 100 196.880,00
Descrigdo:  Manutengso das atividades do Conselho Tutelar
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2079 Qutras Unidades e Medidas 100 6.420,00

Descricéo:

Manutenc&o e Capacitacao dos Conselhos Municipais de Politicas Publicas

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 10 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF ASSISTENCIA SOCIAI

Unidade:

002 FLINDO MUINICIPAI DF ASSISTENCIA SOCIAL
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Funcao: 08 Assisténcia Socia

Sub-Fungso: 244 Assisténcia Comunitaria

Programa : 0013 Protecdo Social Bésica

Objetivo : Protecéo afamilia, maternidade, infancia, adolescéncia e velhice; Amparo as criangas e adol escentes carentes;

Promoc&o daintegracdo ao mercado de trabalho, Habilitag&o e reabilitacio das pessoas com deficiénciae
promocao de suaintegracdo a vida comunitéria; e a garantia de um sal&rio-minimo de beneficio mensal a
pessoa com deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencao ou de
té-la provida por suafamilia. A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no

conjunto das provisdes socioassistenciais.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa : Implementar o Sistema de proteg&o, vigilancia e defesa de direitos familia,

maternidade, infancia, adolescéncia e velhice, de acordo como os principios
organizativos do Suas que sdo0 a Universalidade; Gratuidade; Integralidade da
Protecdo Social; Intersetorialidade e Equidade.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acgo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2077 Pessoas 100 487.806,87
Descricdio:  Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS
Produto: Pessoas Atendidas
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2085 Qutras Unidades e Medidas P 100 112.350,00
Descrigdo:  Beneficios Eventuais
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 10 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF ASSISTFNCIA SOCIAI
Unidade: 003 FLINDO MLINIC DOSDIR A CRIANCA F ADOI FSCFNTF
Funcéo: 08 Assisténcia Socia
Sub-Fungso: 243 Assisténciaa Criancaaao Adolescente
Programa : 0009 Politicas Publicas da Crianca e do Adolescente
Objetivo : Apoiar, promover e viabilizar a execucdo de programas, projetos, servicos, atividades, agdes, qualificacdo

dos atores, estudos, pesquisas e concessdo de beneficios a serem desenvolvidos por érgaos piblicos
estaduais, municipais e organizagOes da sociedade civil, na &rea de prevencgao, promogao, protecdo,
socioeducacional e controle social da politica de garantia dos direitos da crianca e do adolescente, por meio
da articulagdo e integragdo das instancias publicas governamentais e da sociedade civil, na aplicagéo de
instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de efetivacdo dos direitos da crianga e do
adolescente, com o cofinanciamento por meio de transferéncias voluntérias, obrigatorias e/ou legais.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: O municipio necessita ter um sistema para a criagdo e manutencao de uma politicas
publicas de atuagéo e de aprimoramento (inter-) institucional para a garantiade
direitos de criangas e adolescentes, por meio de agdes que garantam a protecdo
integral — moradia, alimentacao, higienizacdo e atendimento a criangas e
adolescentes, seja de formadireta ou por meio de parcerias.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
6003 pessoas 100 85.178,13
Descrigdo:  Manutengdo das Atividades de Atendimentos a Crianca e ao Adolescente
Produto: Pessoas Atendidas .
Orgdo: 11 SFCRFTARIA MLUNICIPAI DFFDUCACAO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FDUICACAO
Func&o: 12 Educacdo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a

administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,

bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestao do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢&o,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2029 Qutras Unidades e Medidas P 100 243.425,00

Descrigéo:  Gestdo da Secretaria de Educagio

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFENDLICACAD

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF FDLICACAO
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Funcao: 12 Educacéo

Sub-Funcso: 364 Ensino Superior

Programa: 0010 Educar para Crescer

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das areas do conhecimento, buscando
aternativas que possam contribuir para 0 sucesso da prética pedagogica na formagao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positivade si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepgdo de suas limitagdes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vincul os afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagdo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de gjuda e colaboragao.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua
conservacao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita) gjustadas as diferentes intencbes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avangar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capacidade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas e vaorizando a diversidade.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : O sistema nacional de educagéo € fundamentado na Constituigio Federal, sendo um

direito de todos os individuos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023

Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2105 Pessoas 100 43.870,00
Descrigdo:  Transporte de Academicos

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLINICIPAI DF FDLICACAD

Unidade: 002 DIVISAO DE ENSINO FLINDAMFENTAL
Funcao: 12 Educacdo
Sub-Funcio: 361 Ensino Fundamental
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2030 pessoas P 100 1.977.281,09
Descrigdo:  Manutengdo do Ensino Fundamental
Produto: Alunos Atendidos
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2033 pessoas P 100 102.720,00

Descricéo:

Manutengao da Merenda Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgdo: 11 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF FDLICACAD

Unidade: 002 DIVISAO DF FNSINO FLINDAMFENTAI
Funcao: 12 Educacéo
Sub-Fungso: 782 Transporte Rodovidrio
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2034 pessoas P 100 557.231,28
Descrigdo:  Manuteng3o do Transporte Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFEEDLICACAO

Unidade: 003 DIVISAO DF FDUCACAO INFANTII
Funcgao: 12 Educacéo
Sub-Fungso: 365 Educacdo Infantil
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2045 pessoas 100 717.595,50
Descrigdo:  Manuteng&o da Educagdo Infantil - Creche
Produto: Alunos Atendidos
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2055 pessoas 100 452.581,38
Descrigdo:  Manutengfo da Pré-Escola
Produto: Alunos Atendidos
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2048 pesspas 100 57.780,00

Descrigdo:  Manutengdo da Merenda Escolar da Educag&o Infantil e Pré-Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFEDLICACAO

Unidade: 003 DIVISAO DF FDULICACAO INFANTII

Funcgao: 12 Educacéo
Sub-Funcso: 782 Transporte Rodoviario
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer
Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um
direito de todos os individuos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2049 pessoas 100 573.397,29
Descricdo:  Manutenc&o do Transorte Escolar - Educag&o Infantil e Pré-Escolar

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 11 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFEEDLICACAO

Unidade: 004 DIVISAO DF FNUCACAO FSPFCIAL
Funcgao: 12 Educacéo
Sub-Fungso: 367 Educacéo Especia
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0010 Educar para Crescer

Objetivo : Redirecionar o processo de aprendizagem no resgate das concepgdes das &reas do conhecimento, buscando
alternativas que possam contribuir para o sucesso da prética pedagdgica na formacao do cidaddo critico e
participativo.Propiciar o Desenvolvimento nos alunos de umaimagem positiva de si, atuando de forma cada
vez mais independente, com confianga em suas capacidades e percepcao de suas limitagoes.
Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas potencialidades e seus limites,
desenvolvendo e valorizando héabitos de cuidado com a prépria salide e bem-estar.
Estabel ecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criangas, fortalecendo sua autoestima e ampliando
gradativamente suas possibilidades de comunicagéo e interagdo social.
Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagBes sociai's, aprendendo aos poucos a articular seus interesses e
pontos de vista com os demais, respeitando a diversidade e desenvol vendo atitudes de ajuda e colaboragéo.
Observar e explorar 0 ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez mais como integrante,
dependente e agente transformador do meio ambiente e val orizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.
Brincar expressando emogdes, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades.
Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajustadas as diferentes intencdes e
situagdes de comunicagdo, de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas idéias, sentimentos,
necessidades e desejos e avancar no seu processo de construcdo de significados, enriquecendo cadavez mais
sua capaci dade expressiva.
Conhecer algumas manifestagdes culturais, demonstrando atitudes de interesse, respeito e participagéo frente
aelas evaorizando a diversidade.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: O sistema naciona de educagdo é fundamentado na Constituicdo Federal, sendo um

direito de todos os individuos.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023

Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2036 pessoas P 100 58.850,00
Descricdo:  Atividades da Educag&o Especial

Produto: Alunos Atendidos
Orgéo: 12 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF AGRICLII TUIRA

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF AGRICUI TURA

Funcgao: 04 Administracdo

Sub-Fungio: 122 Administracéo Geral

Programa : 0002 Programa de Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de aches, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas ho &mbito da administracdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de

carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selegéo, controle

elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2038 Qutras Unidades e Medidas P 100 95.230,00
Descricdio:  Gestdo da Secretaria de Agricultura
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 12 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF AGRICUI TURA
Unidade: 002 DIVISAO DF DFSFNVOI VIMENTO AGROPFCUARIA F ATIVIDAD
Funcao: 20 Agricultura
Sub-Fungao: 601 Promocéo da Producdo Vegetal
Programa: 0012 Incentivo ao Desenvolvimento Agropecudrio Sustentével no Municipio
Objetivo : Plangjar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentaveis de Agricultura,

pecuéria, e abastecimento , promovendo medidas que visem a defesa sanitériaanimal e vegetal, buscando
formas de desenvolvimento da agricultura e pecuaria e todas suas ramificagdes, programando agles diferentes
de uso do solo e diversificando as atividades, bem como plangjar, organizar, executar e controlar o
desenvolvimento municipal , com acg6es de apoio afeiras, exposi¢les e outros eventos do interesse a0

desenvolvimento do setor no municipio.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa: Apoiar 0 aumento da produtividade e da renda do setor agropecuério com o
desenvolvimento de politicas voltadas a agricultura e pecuaria no municipio.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2039 Qutras Unidades e Medidas P 100 173.340,00
Descrigéo:  Atividades de Agricultura
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2119 pessoas 100 139.100,00

Descrigdo:  ProgramaMunicipal de Incentivo a Fruticultura- PROMIFRUTA
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto: Pessoas Atendidas

Orgdo: 12 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF AGRICLI TURA
Unidade: 002 DIVISAO DF DFSFNVOI VIMENTO AGROPFCLIARIA F ATIVIDAD
Fungao: 20 Agricultura
Sub-Funcao: 602 Promocao da Producdo Animal
Programa : 0012 Incentivo ao Desenvolvimento Agropecudrio Sustentavel no Municipio
Objetivo : Plangjar, organizar, executar e controlar o desenvolvimento das Politicas Sustentaveis de Agricultura,
pecuéria, e abastecimento , promovendo medidas que visem a defesa sanitéria animal e vegetal, buscando
formas de desenvolvimento da agricultura e pecuéria e todas suas ramificagdes, programando aces diferentes
de uso do solo e diversificando as atividades, bem como plangjar, organizar, executar e controlar o
desenvolvimento municipal , com ag6es de apoio afeiras, exposi¢ies e outros eventos do interesse ao
desenvolvimento do setor no municipio.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populagdo em Geral
Justificativa: Apoiar 0 aumento da produtividade e da renda do setor agropecudrio com o
desenvolvimento de politicas voltadas a agricultura e pecuéria no municipio.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2118 Qutras Unidades e Medidas 100 64.200,00
Descricdo:  Atividades de Pecuéria
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2120 Pessoas 100 69.550,00
Descrigdo:  Atividades de Piscicultura

Produto: Pessoas Atendidas
C)rgéo: 13 FNCARGOS DO MLUINICIPIO

Unidade: 001 FNCARGOS GFRAIS

Fungao: 28 Encargos Especiais

Sub-Fungso: 843 Servico daDividalnterna

Programa : 0006 Administragdo Financeira

Objetivo : Atendimento das a¢Oes de ordem financeira, tributéria e operacional relacionadas a arrecadagdo e dispéndios

geral da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : Realizar operagdes, movimentagBes e controles financeiras referente a contas a
receber e contas a pagar, as dividas fundadas, operagdes de crédito e outras
correlatas, da administragdo publica municipal, além de acordo com a decisio do
Chefe do Poder Executivo, administrar o fluxo de caixa através da captacéo e
aplicacéo de recursos financeiros, mantendo o controle de toda movimentagéo
financeira

Natureza Inicio Previsto Término Previsto

Continuo
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Indicador Unid. Medida Indice Mais
Recente
PROJEGCAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100
|GP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo

2023

7,00

Meta 2022

1020 Qutras Unidades e Medidas P
Descricdo:  Amortizago e Encargos da Divida Interna

Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo

100 160.500,00

Meta 2022

1021 Qutras Unidades e Medidas
Descrigdio:  Divida Confessada - INSS

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 14 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DF SFRVICOSIIRRANOS

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF SFRVICOSIIRRANNOS

100 50.290,00

Funcao: 04 Administracéo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa : 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo: Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregéo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a
administrag&o publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populagdo em Geral

Justificativa: A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individual e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecéo, controle
elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢ao,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulago, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2024 Qutras Unidades e Medidas P 100 88.810,00

Descrigdo:  Manutengdo da Secretaria de Servigos Urbanos

Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 14 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF SFRVICOSUJRRANOS

Unidade: 002 DIVISAO DF SFRVICOSIIRRANOS

Funcao: 15 Urbanismo
Sub-Fungio: 452 Servicos Urbanos
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0007 Gestdo de Servigos Urbanos

Objetivo: Gerir e providenciar amanutencdo e conservacdo de todas as vias urbanas e vicinais do Municipio, das
pontes em geral, cal camento, alocagdo de manilhas e bueiros; gerenciar e administrar o parque de méguinas
do Municipio; manutencdo dos veicul os pesados, méguinas e equipamentos da frota, exigindo de seus
motoristas e operadores controle e utilizacdo racional dos mesmos, bem como da utilizagdo de combustivel;
gerenciamento e execucdo dos servicos de limpeza externa e rogada das vias publicas, parques, pracas e
espagos publicos; acompanhamento das compras, gerenciamento e controle de materiais para manutencéo e

conservagao das vias, equipamentos, veiculos, maquindrios e expediente.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Desenvolver atividades de transparéncia e qualidade, buscando maneiras de integrar
agestdo plblica com o setor privando, além de construir politicas capazes de
contribuir para o desenvolvimento do municipio e o bem-estar da popul ag&o.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2017 Qutras Unidades e Medidas P 100 96.300,00
Descrigdo:  Manutengdo de Pragas, Parques e Jardins
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2014 Qutras Unidades e Medidas P 100 395.900,00
Descrigdo:  Gestdo da Secretaria de Servigos de Ruas e Avenidas
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2016 QOutras Unidades e Medidas =] 100 119.840,00
Descricdo:  Manuteng&o das Atividades do Cemitério Municipal
Produto: Apoio Administrativo
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2018 Qutras Unidades e Medidas P 100 353.100,00
Descrigdio:  Atividades de Iluminaggo Piblica
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2015 Qutras Unidades e Medidas P 100 480.148,72
Descricdio:  Manuteng&o dos Servigos de Limpeza Plblica
Produto: Apoio Administrativo
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2008 Outras Unidades e Medidas P 100 685.870,00

Descrigdo:  Manutengo de Préprios Municipais

Produto: Apoio Administrativo

Orgdo: 15 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DO FSPORTF
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA NDF FSPORTFS

Funcéo: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fungso: 122 Administracgo Geral
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Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de acdes, afim de orientar a
administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisfo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administracdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: A formulagZo de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenagdo de atividades de recrutamento, seleco, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos para as
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2037 pessoas 100 148.730,00
Descricdo:  Gestdo da Secretaria de Esportes
Produto: Pessoas Atendidas
Orgéo 15 SFCRFTARIA MLUINICIPATI DO FSPORTF
Unidade: 002 DIVISAO DF FSPORTFS
Funcéo: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fungso: 812 Desporto Comunitério
Programa : 0011 Esportes para Todos
Objetivo : Desenvolver atividades de promogado do esporte e do lazer no municipio, observadas as diretrizes da
politicamunicipal de desenvolvimento do esporte amador, visando a melhoria da qualidade de vida da
populagdo.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : Incentivar aformagdo humana,a promocéo da salide, sociabilizagdo, construgdo de
valores morais e éticos, recreacdo e lazer no municipio.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2121 Qutras Unidades e Medidas 100 115.560,00

Descricdio:  Manutenc&o e Apoio as Atividades Desportivas
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Produto: Apoio Administrativo
C)rgéo: 16 SFCRFTARIA MUINICIPAI DF CUI TURA

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF CUII THIRA

Fungao: 13 Cultura

Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral

Programa : 0002 Programade Administracdo Geral

Objetivo : Tem por objetivo o planejamento, supervisdo, diregdo e coordenacéo de agdes, afim de orientar a

administragdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestdo, coordenagéo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal .

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populagdo em Geral
Justificativa : A formulagdo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoa da Prefeitura,
bem como o apoio a avaliagdo de desempenho individua e a gestdo do sistemade

carreiras; a promogao e coordenacao de atividades de recrutamento, selecéo, controle

elotacdo de pessoa e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulacéo de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoa da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢éo,
contratagdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagéo, elaboragéo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2060 Qutras Unidades e Medidas 100 182.970,00
Descricdo:  Gestdo da Secretaria de Cultura
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 16 SFCRFTARIA MUNICIPAI DFCUI TURA
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF CLJI TURA
Funcao: 13 Cultura
Sub-Fungio: 392 Difusdo Cultura
Programa: 0016 Desenvolvimento da Cultura Municipal
Objetivo : Mapeamento de todas as expressdes culturais, material e imaterial do municipio. Instituir o Programa de

Formagdo Cultural, realizando cursos, oficinas, féruns e seminarios de qualificagdo de gestdo cultural,
linguagens artisticas, patrimonio cultural e demais areas da cultura, capacitando assim os agentes publicos e
agentes culturais do municipio. Criagdo de projetos e programas anual de apoio a artistas, grupos,

instituicdes e produtores culturais local.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
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Exercicio: 2023

LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Desenvolvimento de uma politica ptiblica de cultura democrética e permanente,
visando o desenvolvimento do setor, com pleno exercicio dos direitos e acesso as
fontes da cultura nacional.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7.00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2092 Qutras Unidades e Medidas 100 74.900,00
Descricdo:  Atividades da divisdo de Cultura
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 17 SFCRFTARIA MUNICIPAI DF INDUSTRIA. COMFRCIO F TURISMO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF INDUISTRIA. COMFRCIO F TU
Funcao: 04 Administracdo
Sub-Fungso: 122 Administracdo Geral
Programa: 0002 Programa de Administragéo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisao, diregdo e coordenacdo de acles, afim de orientar a

administracdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucao direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas no ambito da administragdo municipal.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : A formulagéo de politicas e a coordenagdo de atividades de treinamento,

desenvolvimento e valorizag8o profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,

bem como o apoio a avaliacdo de desempenho individua e a gestao do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacdo de atividades de recrutamento, selecdo, controle
e lotag8o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagao de politicas relacionadas a seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizag&o, aquisi¢ao,
contratacdo, guarda, distribuicdo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leisda alcadae
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acéo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2094 Qutras Unidades e Medidas 100 118.900,72

Descricdio:  Gestdo da Secretaria de IndUstria, Comércio e Turismo

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 17 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFINDUSTRIA COMFRCIO F TURISMO

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DFINDIUISTRIA COMFRCIO F Tl

Funcgéo:
Sub-Funcgéo:

22 Indlstria
661 Promocdo Industrial
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LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Programa: 0017 Apoio ao desenvolvimento da Industria
Objetivo : Elaborar planos e projetos concernentes aimplantagéo e ao desenvolvimento industrial do municipio, bem
como a capacitacdo empreendedora dos empresérios locais.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populacéo em Geral
Justificativa: Promover a elaboragZo de planos e projetos concernentes aimplantagio e ao
desenvolvimento industrial do municipio, bem como a capacitacdo empreendedora
dos empresérios locais.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2124 Qutras Unidades e Medidas 100 47.080,00
Descrigdo:  Promogdo alnstalacdo de Indlstrias
Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 17 SFCRFTARIA MLUINICIPAI DFINDUSTRIA COMFRCIOF TUHIRISMO
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF INDUSTRIA. COMFRCIO F TU
Fungao: 23 Comércio e Servicos
Sub-Fungso: 691 Promocdo Comercial
Programa : 0014 Apoio ao desenvolvimento do Comércio
Objetivo : Tem afinalidade de identificar e plangjar eixos estratégicos que promovam o desenvolvimento econdmico
sustentavel do municipio e, por consequéncia, a melhoria da qualidade de vida da popul agdo, buscando
promover um comeércio sdlido, inovador, agil, de qualidade e referéncia em atratividade de consumidores
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Jugtificativa : Promover um comércio sélido, inovador, &gil, de qualidade e referénciaem
atratividade de consumidores, a partir da visdo de toda a sociedade, identificando as
prioridades dos principais eixos estratégicos de desenvolvimento do municipio e
tragcar um plano para fortalecer estes eixos.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2122 Qutras Unidades e Medidas 100 10.700,00

Descricéo:

Manuten¢ao das A¢Bes de Fortalecimento do Comércio

Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 17 SFCRFTARIA MUNICIPAI DFINDUSTRIA. COMFRCIO F TURISMO

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DFINDUISTRIA COMFRCIO F TU
Funcao: 27 Desporto e Lazer
Sub-Fungéo: 695 Turismo
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Programa: 0018 Desenvolvimento do Turismo Municipal

Objetivo: Promover a melhoria do acesso ao destino e aos atrativos turisticos do municipio, a conservagéo e o
fortalecimento ambiental nas areas turisticas e apoiar a conservagdo do patrimdnio histérico e cultural.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Pablico Alvo: Populacéo em Geral

Justificativa: Estabel ecer diretrizes para a condug&o da atividade turisticano municipio, de forma
compartilhada, respeitando a competéncia de cada 6rgao e entidade paraa
qualificagdo como destino turistico de eventos e negdcios e incremento ao turismo

delazer.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2123 Qutras Unidades e Medidas 100 37.450,00
Descrigdo:  Desenvolvimento e Manutenc&o de AgGes de Turismo no Municipio
Produto: Apoio Administrativo
Orgéo: 18 SFCRFTARIA MUINICIPAT DO MFIO AMRIFENTF
Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF MFIO AMBIENTF
Funcgao: 18 Gestdo Ambiental
Sub-Fungio: 122 Administracdo Geral
Programa : 0002 Programa de Administracdo Geral
Objetivo : Tem por objetivo o plangjamento, supervisdo, diregdo e coordenacdo de aches, afim de orientar a

administragcdo publica, prestando apoio ao Prefeito na execucdo direta dos atos de gestéo, coordenacdo e
decisdo quanto as atividades, projetos e programas ho &mbito da administracdo municipal.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72

Publico Alvo: Populagéo em Geral

Jugtificativa : A formulag&o de politicas e a coordenag&o de atividades de treinamento,
desenvolvimento e valorizaggo profissional e gerencial do pessoal da Prefeitura,
bem como o apoio aavaliagdo de desempenho individual e a gestdo do sistema de
carreiras; a promogao e coordenacao de atividades de recrutamento, selegdo, controle
e lotac&o de pessoal e demais atividades de natureza administrativa relacionadas a
Prefeitura, como aformulagado de politicas relacionadas & seguranca no trabalho, ao
bem-estar e aos beneficios para o pessoal da Prefeitura; a padronizagéo, aquisi¢éo,
contratacdo, guarda, distribuicéo e controle de materiais, bens e servigos paraas
atividades municipais, além de auxiliar na articulagdo, elaboracdo e andlise de
propostas de atos administrativos, mensagens, decretos e projetos de leis da alcada e
iniciativa do Prefeito Municipal e o desempenho de outras competéncias afins.

Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M (%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2093 Qutras Unidades e Medidas 100 82.390,00

Descricdio:  Gestdo da Secretaria do Meio Ambiente
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Produto: Apoio Administrativo
C)rgéo: 18 SFCRFTARIA MUINICIPAT DO MFIO AMRIFENTF

Unidade: 001 GARINFTF DA SFCRFTARIA DF MFIO AMRIENTF

Fungao: 18 Gestdo Ambiental

Sub-Fungso: 541 Preservacdo e Conservacdo Ambiental

Programa : 0015 Gestao de Meio Ambiente

Objetivo : Preservacdo, melhoria e recuperagdo da qualidade ambiental propiciaavida. Também visa assegurar

condicOes ao desenvol vimento socioecondmico, aos interesses da seguranga nacional e a protegéo da

dignidade da vida humana.

Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Pablico Alvo: Populagdo em Geral
Justificativa : Promover atividades de plangjamento, responsabilidades, processos e recursos para
desenvolver, implementar, atingir, analisar criticamente e manter a politica ambiental.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acédo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2101 Qutras Unidades e Medidas 100 171.200,00
Descrigdo:  Residuos Solidos
Produto: Apoio Administrativo
Orgdo: 19 RFSFRVA DF CONTINGFNCIA
Unidade: 099 RFSFRVA NDF CONTINGFNCIA
Funcao: 99 Reservade Contingéncia
Sub-Fungio: 999 Reservade Contingénciageral
Programa: 0099 Reservade Contingéncia
Objetivo : Dotacao global ndo especificamente destinada a determinado 6rg&o, unidade or¢amentéria, programaou
categoria econdmica, cujos recursos serdo utilizados para abertura de créditos adicionais.
Gerente: NATAL CASAVECHIA CPF:516.796.129-72
Publico Alvo: Populagéo em Geral
Justificativa : Reserva de Contingéncia € uma ferramenta orgamentario/contabil, que permite a
reserva de recursos orgamentarios livres para que a administragéo possa dispor a
qual quer momento para situagdes imprevistas do ponto de vista do planejamento
orcamentario, mediante créditos adicionais e, suplementagdes.
Natureza Inicio Previsto Término Previsto
Continuo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2023
Recente
PROJECAO DE AUMENTO DO PIB(%) + Percentual 100 7,00
IGP-M(%)
Acdo Unid. Medida Tipo Meta 2022
2044 QOutras Unidades e Medidas P 100 187.250,00

Descricdo:  Reservade Contingéncia

Produto: Apoio Administrativo
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T
i

Exercicio: 2023
LDO - METASE PRIORIDADES PARA O EXERCICIO FINANCEIRO

Total Geral : 22.149.000,00
Comentérios
ANDRESSA DOS REISROMANOSKI BATIST Natal Casavechia
SECRETARIA DE FINANCAS PREFEITO

JAQUELINE DE PAULA SIQUEIRA DA COSTA
CONTADORA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parana
LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOSFISCAISE PROVIDENCIAS

2023
Consolidado
ARF (LRF, art 40, § 30) R$ 1,00
Identificacdo dos Riscos Valor Providéncia Valor

Passivos Contingentes

Demandas Judiciais 62.410,43 | outrosriscosfiscais 62.410,43
SUB-TOTAL 62.410,43 | SUB-TOTAL 62.410,43
Demais Riscos Fiscais Passivos
QOutros Passivos Contingentes 124.839,57 | despesas emergeenciais 124.839,57
SUB-TOTAL 124.839,57 | SUB-TOTAL 124.839,57
TOTAL 187.250,00 | TOTAL 187.250,00

FON TE: Sistema Elotech Gest&o Pblica, Unidade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, emitido em 08/abr/2022 as 16h e 29m.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

ANEXO DE METASFISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DASMETASFISCAISDO EXERCICIO ANTERIOR

Estado do Parana
LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS

2023
Consolidado
AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art.40, § 20, inciso |) R$ 1,00
I Metas I Metas Variago (I1-1)
ESPECIFICAGAO e loerB |wreL | "™ |wpiB |%RCL | vaor ”
@ b) ©=(b-a) (c/a) x 100

Receita Total 17.630.868,20 368 11355| 2144114872 4,478 138,09 3.810.280,52 21,61
Receitas Primrias (1) 17.515.105,20 3,658 112,81 |  21.440.348,72 4,478 138,09 3.925.24352 2241
Despesa Total 16.525.900,47 3,452 106,44|  16.697.319,53 3,487 107,54 171.419,06 1,04
Despesas Primérias (I1) 16.371.269,99 3,419 10544|  16.426.791,80 3431 105,80 55.521,81 034
Resultado Primério (111) = (I-11) 1.143.835,21 0,239 737 5.013.556,92 1,047 32,29 3.869.721,71 33831
Resultado Nominal -6.494.188,99 -1,356 -4183|  -6.49418399| 135 -41,83 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada 206.222,32 0,043 1,33 290.561,80 0,061 187 84.339,48 40,90
Divida Ptiblica Consolidada L iquida -12.667.896,85 -2,646 -81,59| -12.667.896,85|  -2,646 -81,59 0,00 000

FON TE: Sistema Elotech Gestéo Ptiblica, Unidade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, emitido em 08/abr/2022 as 16h e 26m.

Nota:
PIB EStadual Previsto e Realizado para 2021

ESPECIFICACAO VALOR
Previsao do PIB Etadual para 2021 478.787.000,00
Valor efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2021 579.300.000,00
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Segundo as Categorias Econémicas

Adendo |1l a Portaria SOF n° 8 de 04/02/1985

ORGAO/UNIDADE

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL

GABINETE DO PREFEITO
GABINETE DO PREFEITO

MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
UNIDADE DA PROCURADORIA GERAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
GABINETE DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
DEPARTAMENTO DE ESTOQUE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
GABINETE DA SECRETARIA DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E COMPRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRASE VIAGAO
GABINETE DA SECRETARIA DE OBRASE VIAGAO

DIVISAO DE VIAGAO
DIVISAO DE OBRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COORDENAGCAO DAS ACOES SOCIOASSISTENCIAIS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FUNDO MUNIC. DOSDIR. A CRIANCA E ADOLESCENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
GABINETE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL
DIVISAO DE EDUCAGAO ESPECIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
GABINETE DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIA E
ATIVIDADES AFINS

ENCARGOS DO MUNICIPIO
ENCARGOS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS
GABINETE DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS

DIVISAO DE SERVIGOS URBANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DO ESPORTE
GABINETE DA SECRETARIA DE ESPORTES
DIVISAO DE ESPORTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Demonstrativo da Despesa por Unidade Orcamentaria,

www.elotech.com.br

DESPESA CORRENTE DESPESA CAPITAL
922.300,00 230.000,00
381.739,11 53.500,00
348.820,00 16.050,00
162.640,00 8.560,00
261.615,00 8.560,00
220.420,00 8.560,00
695.500,00 32.100,00
246.100,00 8.560,00

85.600,00 8.560,00
204.370,00 21.400,00
73.830,00 8.560,00
397.072,08 8.560,00
469.730,00 8.560,00
86.670,00 8.560,00
298.530,00 17.120,00
284.620,00 21.400,00
1.285.088,68 181.900,00
192.600,00 176.550,00
4.606.494,15 100.580,00
346.680,00 31.565,00
589.456,87 10.700,00
85.178,13
286.225,00 1.070,00
2.604.062,37 33.170,00
1.786.374,17 14.980,00
58.850,00
73.830,00 21.400,00
403.390,00 42.800,00
64.200,00 146.590,00
78.110,00 10.700,00
2.099.058,72 32.100,00
138.030,00 10.700,00
104.860,00 10.700,00

TOTAL

1.152.300,00

435.239,11
364.870,00

171.200,00

270.175,00

228.980,00

727.600,00
254.660,00
94.160,00
225.770,00
82.390,00

405.632,08
478.290,00

95.230,00
315.650,00

306.020,00
1.466.988,68
369.150,00

4.707.074,15

378.245,00
600.156,87
85.178,13

287.295,00
2.637.232,37
1.801.354,17

58.850,00

95.230,00
446.190,00

210.790,00

88.810,00
2.131.158,72

148.730,00
115.560,00
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haSls PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

T

&% a 3> ¥Egtado do Parana
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l —'—‘%Exercicio: 2023

Segundo as Categorias Econémicas

Adendo |1l a Portaria SOF n° 8 de 04/02/1985

Demonstrativo da Despesa por Unidade Orcamentaria,

ORGAO/UNIDADE DESPESA CORRENTE DESPESA CAPITAL TOTAL
GABINETE DA SECRETARIA DE CULTURA 225.770,00 32.100,00 257.870,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
GABINETE DA SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E 162.770,72 51.360,00 214.130,72
TURISMO
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
GABINETE DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 202.230,00 51.360,00 253.590,00
RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA 187.250,00 187.250,00
20.532.815,00 1.428.935,00 22.149.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parana
LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
METASANUAIS

2023
Consolidado
AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art.40, § 20, inciso I) R$ 1,00
X 2023 2024
ESPECIFICACAO 2025
Valor Valor % PIB [o6RCL Vaor Vaor % PIB |%RCL Valor Valor %PIB |o
Corrente Constante Corrente Constante ° ° Corrente Constante ° YeRCL

Receita Total 22.149.000,00) 2110115959 3750| 132,63 23.700.000,00 21.907.931,23| 3934 114,49 25.359.000,00) 22.757.785,16|  4,127| 114,49
Receitas Primarias (1) 22,095.500,00 2113997321 3741 13231 23.642.755,00 2185501479 3924 114,22 25.297.747,00 2270281522 4117 114,22
Despesa Total 22.149.000,00 21191.15959| 3750 132,63 23.700.000,00 21.907.931,23| 3934 114,49 25.359.000,00 22757.785,16|  4,127| 114,49
Despesa Primérias (11) 21.938.210,00) 20989.48527| 3714 13136 23.474.454,70 21.699.440,47 3894 11340 25.117.666,53 2254120661  4,087| 11340
Resultado Primario (111) = (I - 11) 157.290,00 150.487,94 0,027 0,94 168.300,30 15557432 0,028 081 180.080,47, 16160861 0,029 0,81
Resultado Nominal 6.050.484,34 578882928 1024 36,23 5.000.000,00 462192642 0830 24,15 300.000,00 269.227,32| 0,049 1,35
Divida Publica Consolidada 100.000,04 9567547 0,017 0,64 1.100.000,00 101682381 0,183 531, 900.000,00 807.681,95  0,146| 4,06
Divida Consolidada L iquida -7.850.000,00 751052430 -1,329  -47,01 -2.850.000,00) 263449806 0473 -13,77 -2.550.000,00 228843220 0415 -1151
Receitas Primérias adv. PPP (1V) 0,00 000 0,009 0,00 0,00 0,00/ 0,000 0,00 0,00 000/ 0000 000
Despesas Primérias geradas PPP (V) 0,00 000 0,009 0,00 0,00 000 0,000 0,00 0,00 000f 0000 000
Impacto do saldo PPP (V1)=(IV-V) 0,00 0,00 0,009 0,00 0,00 0,00/ 0,000 0,00 0,00 000 0000 000
FON TE: Sistema Elotech Gestéo Plblica, Unidade Responsével PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, emitido em 08/abr/2022 as 16h e 25m.

Nota:

O célculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cendrio macroecondmico:

VARIAVEIS 2023 2024 2025

PIB real ( crescimento % anual) 1.30 2.00 2.00

Taxareal dejuro implicito sobre adividado Governo (média % anual) 9.00 750 7.00

Cambio (R$/U$S$ - Final do Ano) 5.20 520 5.20

Inflacdio média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflacéo 452 3.50 3.00

Projecéo do PIB do Estado - R$ milhares 590.639.426.00 602.452.215.00 614.501.259.00

Metodoloaia de Célculo dos Valores Constantes :

2023 2024

2025

1,0452

1,0818

1,1143

Valor Constante

Essas colunas identificam os valores constantes que equivalem aos valores correntes abstraidos da variagdo do poder aquisitivo da moeda, ou seja, expurgando os indices
de inflagéo ou deflaco aplicados no célculo do valor corrente, trazendo os val ores das metas anuais para val ores praticados no ano anterior ao ano de referénciada LDO.

Célculo do Valor Constante - Conforme orientaco do Manual do STN - 6°Edicéo, pag. 54.

20X1
indice para Deflagzo:

{1+ (Taxade Inflagdo de 20X 1/ 100)}

Célculo do Valor constante:

Valor corrente/ indice para Deflagéo
20X2

indice para Deflagzo:

{1+ (Taxade Inflagdio de 20X2/ 100)} x {1 + (Taxade Inflagéio de 20X2 / 100)}

Célculo do Valor Constante:

Valor Corrente/ indice para Deflaggo
20X3

indice para Deflagzo:

{1+ (Taxade Inflagdo de 20X1/ 100)} x {1 + (Taxade Inflagdo de 20X2/ 100)} x {1 + (Taxade Inflacdo de 20X 3/ 100)}

Célculo do Valor Constante:
Valor Corrente/ indice para Deflaggo
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AMF — Demonstrativo 1 (LRF, art.40, § 20, inciso I)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parana
LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS
ANEXO DE METASFISCAIS
METASANUAIS
2023
Consolidado

www.elotech.com.br
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Art. 20, Paréarafo 1°
Sumério Geral da Receita por Fontes e da Despesa por Funcéo de Governo

RECEITAS DESPESAS
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 912.291,00 | Legidlativa 1.152.300,00
Contribuices 214.000,00 | jydiciaria 270.175,00
Receita Patrimonial 5350000 | Agministragéo 3.545.850,83
Receita de Servigos 1283100 | gouranca Pablica 364.870,00
Transferéncias Correntes 20.870.778,00 o .
Transferéncias de Capital 65,6000 Assisténcia Social 1.063.580,00
Salde 4.707.074,15
Educagéo 4.784.731,54
Cultura 257.870,00
Urbanismo 2.806.328,72
Gestdo Ambiental 253.590,00
Agricultura 446.190,00
Industria 47.080,00
Comeércio e Servigos 10.700,00
Transporte 1.466.988,68
Desporto e Lazer 301.740,00
Encargos Especiais 482.672,08
Reserva de Contingéncia 187.250,00
TOTAL 22.149.000,00 TOTAL 22.149.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA

Estado do Parana

LEI DE DIRETRIZESORGAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO VI - RESULTADO PRIMARIO

E NOMINAL
Art 4°, 820 incisoll daLRF
2023 R$
Consolidado
ESPECIFICA (;AO ARRECADADA ORCADA PREVISAO
2020 2021 2022 2023 2024 2025
RECEITAS CORRENTES (1) 17.684.454,12 21.379.087,15 20.620.000,00 22.063.400,00 23.608.408,00 25.260.995,00
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 632.112,31 924.224,13 852.600,00 912.291,00 976.163,00 1.044.504,00
Receita de Contribuicdes 159.643,14 180.556,94 200.000,00 214.000,00 228.980,00 245.009,00
Receita Patrimonial 100.237,16 326.472,55 50.000,00 53.500,00 57.245,00 61.253,00
Aplicagdes Financeiras (11) 99.237,16 325.672,55 50.000,00 53.500,00 57.245,00 61.253,00
Outras Receitas Patrimoniais 1.000,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 12.000,00 12.831,00 14.284,00 15.255,00
Transferéncias Correntes 16.788.302,33 19.936.572,54 19.505.400,00 20.870.778,00 22.331.736,00 23.894.974,00
Demais Receitas Correntes 4.159,18 11.260,99 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Financeiras (111) 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes Restantes 4.099,18 11.260,99 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1V) = (I-11-111) 17.585.156,96 21.053.414,60 20.570.000,00 22.009.900,00 23.551.163,00 25.199.742,00
RECEITASDE CAPITAL (V) 1.136.501,20 62.061,57 80.000,00 85.600,00 91.592,00 98.005,00
Operagdes de Crédito (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio de empréstimos (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Ativos (VII1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.136.501,20 62.061,57 80.000,00 85.600,00 91.592,00 98.005,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Primérias de Capital (IX) = (V-VI-VII-VI1) 1.136.501,20 62.061,57 80.000,00 85.600,00 91.592,00 98.005,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (X1) =(IV +1X) 18.721.658,16 21.115.476,17 20.650.000,00 22.095.500,00 23.642.755,00 25.297.747,00
RECEITATOTAL (I +V) 18.820.955,32 21.441.148,72 20.700.000,00 22.149.000,00 23.700.000,00 25.359.000,00
DESPESAS CORRENTES (XI1) 14.350.398,32 14.647.630,78 19.134.500,00 20.532.815,00 22.018.266,05 23.555.826,02
Pessoal e Encargos Sociais 8.196.331,64 7.683.960,01 9.603.000,00 10.273.310,00 10.999.691,70 11.783.224,89
Juros e Encargos da Divida (X111) 19.279,40 136.900,15 60.000,00 64.200,00 68.694,00 73.502,58
Outras Despesas Correntes 6.134.787,28 6.826.770,62 9.471.500,00 10.195.305,00 10.949.880,35 11.699.098,55
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XIV) = (XII 14.331.118,92 14.510.730,63 19.074.500,00 20.468.615,00 21.949.572,05 23.482.323,44
- X111
DESPESAS DE CAPITAL (XV) 1.610.032,33 2.049.688,75 1.390.500,00 1.428.935,00 1.481.376,45 1.588.791,45
Investimentos 1.505.285,37 1.916.061,17 1.253.500,00 1.282.345,00 1.324.525,15 1.420.960,56
Invercdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida (X V1) 104.746,96 133.627,58 137.000,00 146.590,00 156.851,30 167.830,89
DESPESAS FISCAISCAPITAL (XVII) = (XV - XVI) 1.505.285,37 1.916.061,17 1.253.500,00 1.282.345,00 1.324.525,15 1.420.960,56
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVIIn) 0,00 0,00 175.000,00 187.250,00 200.357,50 214.382,53
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XIX)=(XIV + 15.836.404,29 16.426.791,80 20.503.000,00 21.938.210,00 23.474.454,70 25.117.666,53
XVII+XVII)
DESPESA TOTAL 15.960.430,65 16.697.319,53 20.700.000,00 22.149.000,00 23.700.000,00 25.359.000,00
RESULTADO PRIMARIO (XX) = (XI - XIX) 2.885.253,87 4.688.684,37 147.000,00 157.290,00 168.300,30 180.080,47
RESULTADO NOMINAL - ACIMA DA LINHA 2.965.211,63 4.877.456,77 137.000,00 146.590,00 156.851,30 167.830,89
(XX +11 - XIIT)
ARRECADADA ORCADA PREVISAO
Divida Consolidada 2020 2021 2022 2023 2024 2025
DiVIDA CONSOLIDADA (1 290.561,80| 206.222,32 128.889,04 100.000,00 1.100.000,00 900.000,00
DEDUCOES (11 6.464.269,66 12.874.119,17 14.029.373,40 7.950.000,00 3.950.000,00 3.450.000,00
Ativo Disoonivel 6.545.211,57 12.973.352,09 14.128.506,32 8.000.000,00 4.000.000,00 3.500.000,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Paoar Processados 80.941,91] 99.232,92 99.232,92 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Receita de Privatizacdes (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passivos Reconhecidos (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (111 +1V -V) -6.173.707,86 -12.667.896,85 -13.900.484,36 -7.850.000,00 -2.850.000,00 -2.550.000,00
RESULTADO NOMINAL -2.776.587,90 -6.494.188,99 -1.232.587,51 6.050.484,36 5.000.000,00 300.000,00

* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada L iquida do exercicio de 2019

(-R$ 3,397,119.96)

FON TE: Sistema Elotech Gest&o Publica, Unidade Responséavel PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, emitido em 08/abr/2022 as 16h e 32m.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parana

LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO VI - RESULTADO PRIMARIO
E NOMINAL
Art 4°, 820 inciso Il daLRF
2023
Consolidado

www.elotech.com.br
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AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art.40, § 20, inciso V)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA
Estado do Parana

2023
Consolidado

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

R$ 1,00

RENUNCIA DA RECEITA PR

EVISTA

TRIBUTO MODALIDADE SETOR/ PROGRAMA/ BENEFICIARIO 2023 2024 2025 COMPENSAGCAO
IPTU Desconto de IPTU 9.202,00 9.846,00 10.535,00| Recebimento dentro da Programagéo financeirado IPTU
ITBI NAO HA PREVISAO 0,00 0,00 0,00| NAO HA PREVISAO
1SS Desconto de 1SS 12.000,00 12.840,00 13.738,00| Instalagdo de empresas no parque industrial, com vistaaimpulsionar a
economia e desenvolvimento do municipio.
CONTRIBUIGAO DE NAO HA PREVISAO 0,00 0,00 0,00/ NAO HA PREVISAO
MELHORIA
TAXAS NAO HA PREVISAO 0,00 0,00 0,00{ NAO HA PREVISAO
cosip NAO HA PREVISAO 0,00 0,00 0,00| NAO HA PREVISAO
TOTAL 21.202,00 22.686,00 24.273,00

FON TE: Sistema Elotech Gest&o Publica, Unidade Responsavel PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA, emitido em 08/abr/2022 as 16h e 28m.
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